PRESTACAO DE
CONTAS

ADITIVO N° 5 AO
TERMO DE COLABORACAO - 02/2021

MUNICIPAL

PERIODO: 2° BIMESTRE

(MARGO E ABRIL)

Ano:2025




Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95

Rua AntSnio Francisco de Olivelra O — 1050 - Bairro Cldade Nova

Pederneiras — CEP 17,285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mall: peq.obra@hotmail.com

Pedermeiras, 07 de maio de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS

Assunto: Oficio De Encaminhamento Da Pres acao De Contas

Encaminhamos a V. Sa. a prestagfio de contas referente ao 2° Bimestre, correspondente aos meses de
margo/2025 e abril/2025, do Termo de Colaboragdo 02/2021, originado do recurso Municipal, Estadual e
Federal contendo a documentagao comprobatéria e os seguintes anexos:

* Demonstrativo integral das receitas e despesas, computadas por fontes de recursos e por categorias
ou finalidade de gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboragio, assinado pelo Presidente e
Membros do Conselho Fiscal;

* Extrato de Conta Cormrente e Extrato de aplicagdo mensal da conta especifica aberta em instituicao
financeira publica indicada pelo 6rgéo ou entidade da Administragio Plblica para movimentagdo dos

recursos do termo de colaboragio;

= Copia de notas fiscais e comprovantes fiscais, que comprovem as despesas especificadas no plano
de trabalho do termo de colaboragéo;

= Comprovantes das transferéncias (TED, DOC e TEV) que devera ser procedido em favor do credor:

= Guia de recolhimento, em caso de pagamento de pessoal, de INSS e FGTS, bem como relatério de
SEFIP que indicam os funcionarios que foram recolhidos na guia, para demonstrar que os mesmo

constam no plano de trabalho aprovado;

* Relatorios de Execugao do Objeto

= Declaragdo de Atualizagao Cadastral _/Q}p_m
Colocamo-nos 4 disposicdo de V. Sa. para quaisquer informacgdes adicionais.
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PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

Telefone: {14)3284-7500 - e-mail: peq.cbra@hotmail.com

ORGAO PUBLICO CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS
ENTIDADE CONVENIADA: PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA
CNPJ: 02.868.419/0001-95

RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: JOAO RAMOS DA FONSECA
CPF: 334.802.068-91

OBJETO DO CONVENIO: DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DESTINADAS A PRESTAGAO DE SERVIGOS ASSISTENCIAIS
DE NATUREZA CONTINUADA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

EXERCICIO: 2025
ORIGEM DOS RECURSOS: MUNICIPAL

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - R$
Termo Aditivo n® 05 ao Termo de Colaboracho 02/2021 30/1272024 30/12/2024 a 301212025 449.470,64
DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO BIMESTRE
NUMERO DO

DATA PREVISTAPARAO | .\ ooce orevisTOS (RS) |  DATADOREPASSE | . DOCUMENTODE | VALORES REPASSADOS

REPASSE (R$)

CREDITO

06/03/2025 24.750,00 DE/03A2025 372.510.253 24.750,00
01/04/2025 24.750,00 01/04/2025 33.384.680 24.750,00
(A) SALDO DO BIMESTRE ANTERIOR 2 149 47
(B) REPASSES PUBLICOS NO BIMESTRE 49 500,00
{C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS 28,86
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAD DO AJUSTE {3) 0,00
(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C+ D) 51.678,33
{F) RECURSOS PROPRIOS DA ORGANIZACAO NAD GOVERNAMENTAL 0,00
I{m TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO BIMESTRE (E + F) 51.678,33

Os signatarios, na qualidade de representantes da Pequena Obra da Divina Providéncia vem indicar, na forma abaixo
detalhada, as despesas incorridas e pagas no 2° bimestre bem como as despesas a pagar no bimestre seguinte.




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Ant6nio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

ORGAO CONCESSOR: Prefeltura Municipal de Pedemeiras

TIPO DE CONCESSAO: Termo de Colaboragho
OBJETO: Desenvolvimento de atividades destinadas a prestagfo de servigos assistenclais de natureza continuada a crianga e ao

adolescente

BIMESTRE: 2°
ENTIDADE BENEFICIARIA: Pequena Obra da Divina Providéncia

CNPJ: 02.868.415/0001-95
ENDEREGO E CEP: Rua Antdnic Francisco de Olivelra, 0-1050 - Cidade Nova - Pedemeiras/SP - CEP 17285-532

RELACAO DAS DESPESAS

nnDcAJ!:::m N* DO DOC. FISCAL CREDOR NATUREZA DA DESPESA RESUMIDAMENTE VALOR (R$)

07032025  |NF 1008 FABRICIO M BONATO PEDERNEIRAS ME PRODUTOS ALIMENTICIOS 1.858,98
10/03/2025  |NF 65 RENAN RAZUK, SERVIGOS DE TERCEIROS 125,00
100032025  |NF 563 RONALDO NOZELLA PRODUTOS ALIMENTICIOS 1.671,85
100M2025  |S/N CPFL UTILIDADE PUBLICA 233,10
12032025 SN VIVO UTILIDADE PUBLICA 41,63
120032025  [SMN VIVO UTILIDADE PUBLICA 208,23
189032025  |S/MN VIVO UTILIDADE PUBLICA, 88,83
19/03/2025  |NF 3854 SALLX ALBA ASSESSORIA LTDA SERVIGOS DE TERCEIROS 300,00
27032025  |RECIBO LETICIA APDA FERREIRA FORINO RECURSOS HUMANOS 3.674,08
27003/2025  |RECIBO FABLANA SILVA PEREIRA GAIOTTI RECURSOS HUMANOS 247877
27/03/2025  JRECIBO LUCIANA SARAIVA DE LIMA RECURSOS HUMANOS 1.842,77
271032025 |RECIBO TATIANE DE FATIMA CARVALHO RIBEIRO SOUZA RECURS0OS HUMANOS 1.745,27
27032025  |RECIBO ANA, JULIA DA SILVA RECURSOS HUMANOS 1.615,27
27/03/2025  |RECIBO KARLA, PRISCILA FORTUNATO MATOSO RECURSOS HUMANGS 1.487,71
27/03/2025  |NF 4618 G B CALANDRIM E CIA LTDA COMBUSTIVEL 1.897,22
010472025  |SIN SABESP UTILIDADE PUBLICA 171,40
01/04/2025  |GUIA FGTS RECURSOS HUMANOS 1.794,58
01/0472025 SN CPFL UTILIDADE PUBLICA 233,20
01/04/2025  |BOLETO PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS  |SERVIGOS DE TERCEIROS 466,36
01/0412025  |GUIA DOC. ARRECADAGAC DE RECEITAS FEDERAIS RECURSOS HUMANOS 1.908,72
04/04/2025  |NF 1021 FABRICIO M BONATO PEDERNEIRAS ME PRODUTOS ALIMENTICIOS 1.963.68
0710412025 SN VIVO UTIL!DADE PUBLICA 208,23
08/04/2025  |NF T1 RENAN RAZUK SERVIGOS DE TERCEIROS 125,00
08/04/2025  |SMN VIVO UTILIDADE PUBLICA 41,63
09/04/2025  |NF 4807 BALESTRI E NESPECH LTDA PRODUTOS ALIMENTICIOS 2.168,04
17/04f2025  |NF 3841 SaLLX ALBA ASSESSORIA LTDA SERVIGOS DE TERCEIRQS 300,00
17/04/2025 SN VIVO UTILIDADE PUBLICA 88,83
2500412025  |GUIA PREFEITURA M PEDERNEIRAS UTILIDADE PUBLICA, 128,76
25/04/2025  |NF 4651 G B CALANDRIM E CIA LTDA COMBUSTIVEL 1.916,99
28/04f2025  |RECIBO LETICIA APDA FERREIRA FORING RECURS0OS HUMANOS 393302
28/p4/2025  |RECIBO TATIANE DE FATIMA CARVALHO RIBEIRQ SOQUZA qFtEL':UREDE HUMANOS 174527
28/042025  |RECIBO KARLA PRISCILA FORTUNATO MATOSO RECURSOS HUMANOS 1.660,27
28/p4f2025  |RECIBO ANA JULIA DA SILVA RECURSOS HUMANOS 1.615,27
28/04/2025  |RECIBO LUCIANA SARAIVA DE LIMA RECURSOS HUMANOS 1.842,77
28/p4f2025  |RECIBO FABLANA SILVA PEREIRA GAIOTTI RECURS0S HUMANDS 3.200,76

TOTAL 45.101,49

Declaramos, na qualidade g¢ responsaveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada,
comprova a exata aplicggap dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado,
proposto ao Orgéo Congessdr e de agodo com o extrato bancario anexo.

Pederneifas A7 de nfaio def2025.




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.4 19/0001-95
Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO BIMESTRE
ORIGEM DOS RECURSOS: MUNICIPAL
DESPESAS DESPESAS DESPESAS
CATEGORIA OU CONTABILIZADAS EM CONTABILIZADAS CONTABILIZADAS
FINALIDADE DA DESPESAS EXERCICIOS NESTE EXERCICIOE | NESTE EXERCICIO A
DESPESA E““T“E"-‘Zl““‘*s ANTERIORES E PAGAS| ~ PAGAS NESTE PAGAR EM
NESTE EXERCICIO (R$)|yEsTE EXERCICIO (R$)|  EXERCICIO (R$) EXERCICIOS
SEGUINTES (R$)
(H) {1
Recursos humanos 30.563,53 30.563,53
Material de Limpeza 0,00 0,00
Vestuario 0,00 0,00
Géneros alimenticios 7.963,55 7.963,55
Materiais de consumo 0,00 0,00
Servigos médicos 0,00 0,00
Servigos de terceiros 1.316,36 1.316,36
Locagio de iméveis 0,00 0,00
Locagdes diversas 0,00 0,00
Utilidades publicas 1.443,84 1.443,84
Combustivel 3.814,21 3.814,21
Bens e materiais 0,00 0.00
permanentes
|obras 0,00 0,00
Despesas financeiras e 0,00 0,00
bancarias
Outras despesas 0,00} 0,00
TOTAL 45.101,49 45.101,49




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Antdnio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

‘ DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRODOBIMESTRE ]

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO BIMESTRE - T 51.678,33
(J) DESPESAS PAGAS NO BIMESTRE (H+]) | T "5—1”:';:
() RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E - (J - F)] ] T . _;"“”.
(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO 0.00)
l(:u VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGAO NO BIMESTRE SEGUINTE (K- L) 6.576,84

Declaramos, na qualidade de responséveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei,
que a despesa relacionada comprova a exata aplicagdo dos recursos recebidos para 0S fins
indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgac Pablico Convenente.

Pederneiras, 07 de maio de 2025.

Carlos Guastala
Tesoureiro




Pequena Obra Da Divina Providéncla CNP): 02868419/0001-95
Rua Antd8nio Francisco de Oliveira O — 1050 — Bairro Cldade Nova

Pederneiras — CEP 17,285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mall: peq.obra@hotmaijl.com

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBIETO
22 BIMESTRE - RECURSO MUNICIPAL E FEDERAL ;

Nimero do Termo de Colaboragdo: 02/2021

Perlodo de Vigéncia do Termo: 30/12/2024 a 30/12/2025

Perfodo da Execug8o: Margo e Abril-2025

Aditivo: n2 05

1- IDENTIFICACRO

Nome da OSC: Pequena Obra da Divina Providéncia

CNPJ: 02,868.419/0001-95

Logradouro: Rua Antbnio Francisco de Oliveira, 0-1050

Bairro: Cidade Nova

Cidade: Pederneiras

CEP: 17.285-532

E-mail: peq.obra@hotmail.com

Site: https://www.facebook.com/pequenaobrada.divinaprovidencia

Telefones: (14) 3284-7500

Representante legal: Jodo Ramos da Fonseca

Telefones: {14)99106-8131

E-mail: joaonaca@cdlpederneiras.com.br

Técnico responsavel: Leticia Aparecida Ferreira Forino

Telefones: {14) 99645-5589

E-mail: ferreira.forino@gmail.com

Tipo do servico: Protegao Social Basica

Abrangéncia: Territorio CRAS = Cidade Nova (Cidade Nova, Parque da Colina, Maria Helena, Nucleo P.
Bertolini, Pederneiras lll, Vicente Juliano Minguili, Vitor Fenara, Jaime Bigelli e Residencial Freitas)

Objetivo do servigo:

Objetivo geral
- Contribuir para o desenvolvimento da autonomia, de sociabilidades, de fortalecimento de vinculos sociais

e familiares, prevenindo situagdes de vulnerabilidades e risco social.

Objetivos especificos
- Complementar as acdes da familia e comunidade na protegdo e desenvolvimento de criangas e adolescen-

tes e no fortalecimento dos vinculos familiares e socials;

- Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o desenvolvimento de rela-
coes de afetividade, solidariedade e respeito multuo;

- Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e adolescentes, bem
como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagao ci-
dadi;

- Estimular a participagdo na vida pablica do territério e desenvolver competéncias para a compreens3o
critica da realidade social e do mundo contemporéneo;

- Contribuir para a Insergdo, reinsergio e permanéncia do jovem no sistema educacional

Pablico Alvo: criangas e adolescentes de 06 a 15 anos.
Meta de Atendimento: 150 usuirios

DESCRICAO DO SERVICO




Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Anténlo Francisco de Oliveira O — 1050 — Bairro Cldade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: {14) 3284 7500e-mall: peq.obra@hotmail.com

Tem por foco a constituicBo de espago de convivéncla, forma¢do para a participagdo e cidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes, a partir dos interesses,
demandas e potencialidades dessa faixa etdria. As intervengdes devem ser pautadas em experiéncias [ddicas,
culturais e esportivas como formas de expresséo, interagio, aprendizagem, sociabilidade e protecao social.
Inclui criangas e adolescentes com deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras
violagBes, cujas atividades contribuem para ressignificar vivéncias de isolamento e de violagdo de direitos,
bem como propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevencao de
situacOes de risco social.

CR!'JHQGHAHA DAS ATIVDADES
MES - TEMAS / CONTEUDOS ATIVIDADES QUE SERAO DESENVOLVIDAS
Valores: Gentileza @ hondade - Atividades ludicas sobre os valores: Gentileza e Bondade
Sentimento: Alegria - Atividades desenvolvidas com a Colegdo de Livros:
Sentimentos — enfatizando a alegria
Datas Comemorativas:
04/03 - Camaval
- Afividade cultural voltada ao Carmaval, através de jogos,
08/03 - Dia das Mulheres brincadeiras, roda de conversa, contagfio de historias, teatro e
encerramento com a tradicional festa de camaval.
14/03 - Dia Macional da Poesia
_ o - Atividades voltadas ao dia das Mulheres, dia da Poesla, dia do
20/03 — Dia do Contador de Histérias Contador de Histérias, dia do Circo e dia mundial da Agua. As
. X atividades serdao por meio de videos, musicas, brincadeiras com
MAR | 22/03 - Dia Mundial da 4gua bambolés, cordas, teatros; contagdio de histéria, mural
. informativo sobre a dgua, atividades sobre o ciclo da dgua e sua
27/03 - Dia Circo importincia & encerramento com um festival de mégicas
Atividades recreativas realizado pelos atendidos.
Gincanas no patio, quadra e campo
- Alividades recreativas através de gincanas realizadas ao ar
Festividades livre, sendo no pétio, quadra e/ou campo.
Festa de Carnaval
Evento: Dia da Mulher
Festa dos aniversariantes
Valores: Generosidade e humildade - Atividades lidicas sobre os valores: Generosidade & humildade
Sentimento: Vergonha
Datas Comemorativas: - Atividades desenvolvidas com a Colecio de Livros:
Sentimentos - enfatizando a vergonha
13K04 - Dia do Hino Nacional
19/04 — Dia do Indio
- Atividade cultural voltada 3 Pascoa, dia do Hino Nacional, dia
ABR | 20/04 - Pascoa do [ndio e dia Mundial do Livro, através de contagio de histéria,
teatro, videos, dindmicas, dobraduras, recorte @ colagem
23/04 - Dia Mundial do Livro
Atividades recreativas
- Afividades recreativas através de gincanas realizadas ao ar
Gincanas no patio, quadra e campo livre, sendo no patio, quadra e/ou campo.
Festividades
Festa dos aniversariantes
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Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Antdnio Francisco de Oliveira O — 1050 — Bairro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: {14) 3284 7500e-mail: peq.obra@hotmail.com

Festa da Pascoa

INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

e  VERIFICACAO MENSAL DOS ENCAMINHAMENTOS PROVINIENTES DO CRAS;

e  IDENTIFICACAO DOS USUARIOS INSCRITOS NO SCFV EM SITUAGOES PRIORITARIAS;

* [NDICE MENSAL DE ATENDIMENTOS AS FAMILIAS NO SCFV;

e  OBSERVAGAO DA PARTICIPACAO E FREQUENCIA DOS USUARIOS NAS ATIVIDADES ATRAVES DA EQUIPE DE
MONITORIA;

e  PESQUISA MENSAL DE SATISFACAO DOS USUARIOS ATRAVES DA CAIXA DE SUGESTOES E QUESTIONARIOS.

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: RECREATIVAS E FESTIVIDADES.

Iniciamos o més de margo com a brincadeira Queimada Estatua, na qual uma crianga langa a bola para o alto
e todos tentam pega-la. Quem conseguir agarrar a bola deve gritar "estatua”, momento em que todos os
demais participantes devem permanecer parados, facilitando a tentativa de queima-los.

Na semana seguinte, realizamos a Queimada Alvo, onde um dos participantes veste um colete e se torna o
alvo. Quem estiver com a bola na m3ao nao pode se locomover, apenas passar a bola para outros jogadores,
com o objetivo de atingir o alvo.

Dando sequéncia as atividades, promovemos a Queimada Russa, em que o participante queimado deixa o jogo
e s0 podera retornar caso o jogador que o eliminou também seja queimado.

Além das atividades de quejmada, realizamos diversas brincadeiras tradicionais, como: Lencinho na M3o, Siga
o Mestre, pular corda, elastico, Batata Quente, futebol, toguinho e outros jogos recreativos, proporcionando
momentos de diversao, interacdo e trabalho em equipe entre os adolescentes.

Para encerrar o més, realizamos a Queimada Tradicional Invertida, onde a dindmica foi alterada: em vez dos
participantes passarem da drea viva para a 4rea morta ao serem queimados, a movimentacdo ocorria de forma
contraria, sendo permitido que apenas quem estivesse na drea do espido pudesse realizar queimadas.

Executores: ANA JULIA DA SILVA

Periodo de execu¢do: Segunda a Sexta-feira

Horario de inicio: Manha 08:00h/ Tarde 13:00h

Horario final: Manha 11:00h/ Tarde 16:00h

Pablico Alvo: 06 a 12 anos

Objetivo da Atividade: Promover a integragio social, o desenvolvimento motor, a cooperaco e a socializacio
entre os adolescentes por meio de atividades recreativas e dindmicas, estimulando o trabalho em equipe, a
atengao, a coordenagao motora e o respeito as regras, de forma lidica e participativa.

Resultados esperados (impactos): Reduzir a ocorréncia de situagSes de vulnerabilidade social, prevenir a
ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia, aumentar o acesso a servico socioassistenciais
e setoriais, ampliar o acesso aos direitos socioassistenciais e melhoria na qualidade de vida dos atendidos e
suas familias.

Meta de atendimento: 117

Numero de participantes: 110

Grau de satisfagio do publico alvo: A avaliag3o dos atendidos é realizada na dltima semana de cada més, por
meio da aplicagao de um questiondrio impresso, que aborda os temas desenvolvidos durante o periodo.
Durante o preenchimento, os atendidos assinalam suas opinides utilizando pontuacdes positiva, regular ou

negativa e, em seguida, justificam suas respostas, permitindo uma andlise mais detalhada de suas percepcbes
e do aproveitamento das atividades.




Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Antbdnlo Francisco de Oliveira O — 1050 — Bairro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: {14) 3284 7500e-mall: peq.obra@hotmail.com

Com base nas avaliagBes aplicadas, Identificamos um indice de 69,23% de satisfagdo por parte dos atendidos.
As criangas/adolescentes relataram que as atividades recreativas sdo divertidas, mencionando que brincam
bastante, gostam de utilizar a quadra e o0 campo, aprendem sobre diferentes esportes e novas brincadeiras,
além de elogiar o trabalho da monitora. Por outro lado, 5,13% das avaliagdes foram classificadas como
regulares, sendo descritas por algumas criangas/adolescentes como cansativas, especialmente por aquelas
que ndo demonstram interesse por esportes ou atividades fisicas. Os 25,64% restantes foram justificados pela
equipe de monitoramento, que ndo conseguiu aplicar a avaliacdo a alguns atendidos devido & auséncia no dia

da atividade ou da aplicagéo da avaliagdo.

Avalia¢do: O monitoramento dos atendidos foi realizado por meio de observagdo diaria, analise da frequéncia
de participacio nas atividades e avaliagio do nivel de engajamento de cada participante. Essas praticas
permitiram acompanhar o desenvolvimento dos adolescentes de maneira continua e identificar pontos fortes
e aspectos que ainda necessitarn de intervencao.

Com base nas atividades aplicadas ao longo do periodo, observamos pontos positivos bastante relevantes. As
dinimicas propostas contribuiram para o desenvolvimento de habilidades motoras, além de promoverem o
fortalecimento da autoconfian¢a e da autoestima dos participantes. As atividades também desempenharam
um papel fundamental na interacdo social, criando oportunidades para que os adolescentes se relacionassem
de forma mais aberta e construtiva com seus colegas, fortalecendo os vinculos de amizade e a cooperagdao em
Erupo.

No entanto, também foram identificados pontos negativos que merecem atengao. Observou-se que uma
parte dos atendidos demonstrou falta de interesse em algumas atividades, principalmente entre aqueles com
caracteristicas mais introvertidas ou que nao tém afinidade com atividades livres e de movimento. Este
comportamento reforca a importancia de diversificar as estratégias, oferecendo opg¢des que contemplem
diferentes perfis de participantes.

Apesar dessas dificuldades pontuais, o desenvolvimento dos atendidos ao longo das dinamicas foi notavel,
Ficou evidente que as brincadeiras recreativas desempenham um papel importante no processo de
desenvolvimento social dos adolescentes, ajudando-os a construir habilidades como autodisciplina, expressao
de sentimentos e respeito mdtuo.

Quanto a participagao, constatamos uma adesdo bastante satisfatdria, com boa parte dos atendidos
engajando-se de maneira ativa nas propostas realizadas. A frequéncia nas atividades foi regular e a disposicao
em participar refletiu-se positivamente na evolugdo dos adolescentes.

Em relagao a evolugao observada, as atividades em equipe foram especialmente eficazes, permitindo que os
atendidos desenvolvessem competéncias comunicativas, aprimorassem sua organizacdo e fortalecessem a
empatia entre os colegas. A colaborag¢ao nas dindmicas incentivou o respeito pelas diferengas e o espirito de
solidariedade, aspectos essenciais para a convivéncia saudavel em grupo.

Como proposta de melhoria, sugerimos a ampliacdo do nimero de atividades em equipe, a fim de continuar
estimulando o trabalho coletivo, além de incluir dindmicas que considerem perfis mais reservados,
possibilitando que todos se sintam confortaveis e motivados a participar. Também se recomenda a criacdo de
momentos de reflex3o pés-atividade, onde os atendidos possam compartilhar suas impressdes e sentimentos,
fortalecendo ainda mais a comunicagdo e o autoconhecimento.

Em sintese, 0 acompanhamento continuo revelou avangos significativos no comportamento e nas habilidades
socioemocionais dos adolescentes, reafirmando a importancia das atividades recreativas como instrumento
de desenvolvimento integral.

O atendimento as familias dos usuarios é realizado por meio de contato telefénico, incluindo ligacdes e
WhatsApp, além de atendimento presencial na recep¢ao da entidade. Atualmente, atendemas 150 familias
que residem nos bairros Cidade Nova, Vitor Fenara, Genésio Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Nicleo
Giacomo Bertonili, Pederneiras Ill, Vicente Juliano Minguili, Jaime Bigelli e Residencial Freitas. Vale destacar
que essas familias sdo referenciadas pelo CRAS-Cidade Nova, com prioridade para aquelas em situacdes de
vulnerabilidade, como evasdo escolar, envolvimento com drogas e &lcool, negligéncia dos pais ou
responsaveis, subemprego, entre outras dificuldades.

Em relacdo a demanda reprimida, informamos que, neste més de marco, estio inseridas 28 criangas, com
idades entre 7 e 12 anos, que serdo chamadas conforme ocorrerem as desisténcias. Durante este periodo,
realizamos a inclusdo de 9 novas criancas, com idades entre 8 e 12 anos.
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A busca por vagas ocorre por meio do contato dos res

mensagens ou presencialmente na rece
pelo CRAS Cidade Nova.

Estamos empenhados em fortalecer a articulacéio com a rede de servigos, utilizando o sistema Gesuas para o

recebimento de encaminhamentos, bem como realizando a busca ativa das familias cadastradas no SCFV e
incluldas na lista de espera.

ponsavels, seja através de ligagSes telefdnicas,
pcdo da entidade. Além disso, recebemos encaminhamentos enviados

D;essa f?rrna, todos os atendidos matriculados no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV)
sao devidamente referenciados pelo CRAS Cidade Nova
vulnerabilidade social.

A EI\:*EI"E!_,’:ED dos atendidos em relagdo ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) é
realizada mensalmente por meio de um questiondrio impresso. Cada participante responde de forma

Lnd wiédual, atribuindo pontuag¢des positivas, regulares ou negativas para as atividades desenvolvidas ao longo
O més.

, garantindo a prioridade para criangas em situacdo de

Apds a pontuaglo, os atendidos sio orientados a Justificar suas respostas, explicando os motivos de suas
avaliagdes. O questionério aborda tanto os temas trabalhados nas oficinas e dindmicas quanto a qualidade da
alimentag3o oferecida durante o projeto, permitindo uma anélise ampla da percep¢do dos participantes.

Além do questionario, também é disponibilizada a Caixinha de Sugestdes, na qual eles podem apresentar
ideias, criticas construtivas e sugestdes para melhorias nas atividades, na rotina ou na estrutura do servico.

Essa pratica busca incentivar a escuta ativa e a participacdo dos atendidos no processo de construcdo e
aprimoramento continuo do SCFV, valorizando suas opinides e necessidades.

Imagens ilustrativas:
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Atividades recréﬁlzivas

Atividades recreativas

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: Datas Comemorativas.

Tema: Dia internacional das Mulheres; Carnaval; Dia Nacional da Poesia; Dia do contador de Histérias; Dia
Mundial da Agua; Dia do Circo; Oficina Recreativa e Festividades.

Iniciamos marco celebrando o Dia Internacional da Mulher, destacando sua importancia, lutas e conquistas.
Em homenagem, nossos atendidos confeccionaram cartoes dedicados as mulheres de suas vidas.

Durante o Carnaval, aprendemos sobre a cultura e arte brasileira, como trajes tipicos, mdsicas, desfiles, ritmos
e comidas. Na oficina recreativa, produzimos mascaras, bandeirinhas, cortinas de franja, leques de papel e
enfeites com fitas coloridas para decorar a festinha tematica.

No Dia da Poesia, exploramos a literatura brasileira, conhecendo autores e expressando sentimentos por meio
de cartazes e leituras poéticas.

Comemoramos também o Dia do Contador de Histérias com oficinas de fantoches. As criangas encenaram
contos classicos como Os Trés Porquinhos e A Cigarra e a Formiga.

No Dia Mundial da Agua, houve uma roda de conversa sobre a preservagio dos recursos hidricos. Os atendidos

expressaram o aprendizado por meio de desenhos e cartazes, ressaltando a importancia da dgua para a vida,
agricultura e energia.




—=

Pequena Obra Da Divina Providé&ncia CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Antdnio Francisco de Oliveira O — 1050 — Bairro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mail: peq.obra@hotmail.com

Ja no Dia do Circo, coloriram e montaram brinquedos com figuras de palhago, aprendendo sobre a histéria e
a relevdncia do circo na cultura e no entretenimento. Encerramos com uma animada festinha circense, com
brincadeiras e pintura facial.

Finalizamos o més com a tradicional Festa dos Aniversariantes, garantindo alegria e diversdo para todos.

Executores: Luciana Saraiva

Periodo de execugdio: 2°feira a 6°feira

Horario de inicio: Manh3 08:00h / Tarde 13:00h

Horario final: Manh3 11:00h / Tarde 16:00h

Publico Alvo: 06 a 12 anos.

Objetivo da Atividade: Promover o desenvolvimento cultural, social, artistico e ambiental dos atendidos por
meio de atividades educativas e lidicas, valorizando datas comemorativas e incentivando a expressao criativa,
O respeito a diversidade, a consciéncia coletiva e o fortalecimento de vinculos afetivos.

Resultados esperados (impactos): Reduzir a ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social, prevenir a
ocorréncia de riscos socials, seu agravamento ou reincidéncia, aumentar o acesso a servigo socioassistenciais

e setoriais, ampliar o acesso aos direitos socioassistenciais e melhoria na qualidade de vida dos atendidos e
suas familias.

Meta de atendimento: 117

Ndmero de participantes: 105

Grau de satisfa¢io do publico alvo: A avaliacio dos atendidos € realizada na dGltima semana de cada més, por
meio da aplicagdo de um questionério impresso, que aborda os temas desenvolvidos durante o periodo

Durante o preenchimento, os atendidos assinalam suas opinides utilizando pontuacdes positiva, regular ou
negativa e, em seguida, justificam suas respostas, permitindo uma analise mais detalhada de suas percepgoes

e do aproveitamento das atividades.

Identificamos um resultado de 70,09% de avaliages positivas. Os atendidos relataram que as atividades
culturais proporcionam novos conhecimentos, sdo interessantes, divertidas e envolventes. Destacaram, ainda,
o papel da monitora, descrevendo-a como criativa e elogiando sua atuacao. Ja os 2,56% de avaliagdes
regulares foram atribuidos por alguns atendidos que demonstraram menor interesse pelo tema das atividades
ou expressaram o desejo de ter mais dias livres na programacao. Os 27,35% restantes foram justificados pela
equipe, uma vez que nao foi possivel aplicar a avaliacdo a todos os atendidos devido a auséncla no dia da
atividade ou no momento da aplicagdo do questionario.

Avallacdo: As atividades desenvolvidas durante o més de margo tiveram como objetivo geral promover o
desenvolvimento cultural, social, artistico e ambiental dos atendidos, por meio de praticas educativas e ludicas
que valorizam datas comemorativas, incentivam a expressao criativa, o respeito a diversidade, a consciéncla
coletiva e o fortalecimento de vinculos afetivos.

A avaliacdo do desempenho dos atendidos foi realizada pela equipe técnica por meio da observagao no dia a
dia, da frequéncia no projeto e da participacdo nas atividades propostas. Esses indicadores permitiram
acompanhar o envolvimento e a evolugao de cada individuo ao longo do més.

De forma geral, os atendidos apresentaram um desempenho acima do esperado, demonstrando
engajamento, interesse e compreensao dos termas trabalhados. Houve uma notavel conscientizacao sobre a
importincia das datas comemorativas, entendendo que vao além de simples registros no calendario. Elas
representam homenagens, memdrias, lutas e celebragdes que carregam simbolismos e contextos histéricos
importantes para a construcao da identidade social e cultural.

As atividades despertaram o lado criativo dos participantes, estimularam a motivagdo, a iniciativa, o respeito
e o amor ao préximo, reforcando o convivio social e o sentimento de pertencimento. Cada atendido
demonstrou avangos em sua forma de se expressar, interagir e se responsabilizar por suas agdes.

Entretanto, também foram identificados desafios. Alguns atendidos apresentaram dificuldades persistentes
na escrita clara e organizada, incluindo casos de disgrafia, que afetam a coordenagcdo motora fina e a
capacidade de expressar ideias por escrito. Além disso, notou-se que alguns tém dificuldades com recorte e
enfrentam limitacGes no processo de aprendizagem em geral.

Com base nessas observacbes, a equipe propoe a adog¢do de estratégias pedagdgicas mais adequadas as
necessidades identificadas, como: técnicas de memorizagdo, leitura ativa, debates, atividades de
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concentragdo, dindmicas lidicas e momentos de reflexfo. Acreditamos que, com essas abordagens, sera
possivel ampliar significativamente os niveis de aprendizagem, autonomia e desenvolvimento dos atendidos.
0 acompanhamento das famllias dos usudrios é realizado por meio de diversos canais de comunicagao, como
ligagGes telefénicas, mensagens via WhatsApp e atendimentos presenciais na recepgdo da instituicao.
Atualmente, est3o sendo atendidas 150 famllias, orlundas dos bairros Cidade Nova, Vitor Fenara, Genésio
Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Nicleo Giacomo Bertonili, Pederneiras Ill, Vicente Juliano Minguil,
Jaime Bigelli e Residencial Freitas.

Essas familias s3o prioritariamente referenciadas pelo CRAS Cidade Nova, com foco naquelas em situagao de
maior vulnerabilidade social, como evasdo escolar, uso de substancias psicoativas, negligéncia familiar,
subemprego, entre outras situacdes que comprometem o bem-estar das criancas e adolescentes.

Em relagdo & demanda reprimida, informamos que 28 criangas, com idades entre 7 e 12 anos, encontram-se
atualmente na lista de espera. A chamada para novas vagas é feita conforme ocorrem desisténcias. No més
de margo, foram inseridas 9 novas criancas, com idades entre 8 e 12 anos, ampliando o atendimento de forma
gradual e organizada.

A procura por vagas é realizada pelos responsaveis, tanto por meio de contatos telefdnicos e mensagens,
quanto presencialmente na recepcio da entidade. Também s3o acolhidos os encaminhamentos formais do
CRAS Cidade Nova, com os quais mantemos articulagao direta.

A equipe estd comprometida em fortalecer o trabalho em rede, utilizando o sistema Gesuds para o
recebimento de encaminhamentos e realizando busca ativa das familias j4 cadastradas no Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), incluindo aquelas que aguardam vaga.

Todos os usuirios matriculados no SCFV s3o referenciados pelo CRAS Cidade Nova, garantindo a priorizagao
de criancas e adolescentes em situacdo de risco ou vulnerabilidade social.

A avaliacSo do servico é feita mensalmente através de um questionario impresso. Cada participante responde
individualmente, atribuindo notas (positiva, regular ou negativa) as atividades desenvolvidas no periodo,
permitindo 3 equipe um acompanhamento continuo da percepg¢ao dos atendidos sobre o SCFV.

Além do questionario de avaliagdo, disponibilizamos também uma Caixa de Sugestoes, onde os atendidos
podem registrar ideias, criticas construtivas e propostas de melhoria relacionadas as atividades, & rotina e a
estrutura do servico. Essa iniciativa tem como objetivo estimular a escuta ativa e a participagdo efetiva dos
usuarios, promovendo um ambiente acolhedor e colaborativo, onde suas opinides e necessidades sao
valorizadas e consideradas no processo continuo de aprimoramento do SCFV.

Imagens ilustrativas:
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DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: Sentimentos e Valores.
Tema: Alegria, Gentileza e Bondade.

No més de marco, trabalhamos os valores e sentimentos de Alegria, Gentileza e Bondade, por meio de rodas
de conversa e dindmicas em grupo que estimularam a expressao, o respeito e a empatia entre os atendidos.
Destacaram-se atividades como a criacdo do “Mural da Gentileza” e a dindmica “Um ato de bondade”. As
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agdes promoveram a reflex3o sobre atitudes positivas no cotidiano. Além disso, foram realizadas diversas

brincadelras livres e dirigidas. As propostas contribufram para o fortalecimento dos vinculos e
desenvolvimento socloemocional.

Executores: Thayna Mantalvéo
Perlodo de execugdo: 2°felra a 6°felra
Hordrio de Inlcio: Manh3 08:00h / Tarde 13:00h

Horérlo final: Manh& 11:00h / Tarde 16:00h
Publlco Alvo: 06 a 12 anos.

Objetivo da Atividade: Promover o desenvolvimento socioemocional dos atendidos, por meio da vivéncia e

reflexdo sobre valores como alegria, gentileza e bondade, incentivando a expressdo de sentimentos, o
fortalecimento dos vinculos Interpessoais e a pratica de atitudes positivas no convivio social.

Resultados esperados (Impactos): Reduzir a ocorréncia de situagOes de vulnerabilidade social, prevenir a
ocorréncia de riscos socials, seu agravamento ou reincidéncia, aumentar o acesso a servico socioassistenciais

e setoriais, ampliar o acesso aos direitos socioassistenciais e melhoria na qualidade de vida dos atendidos e
suas familias.

Meta de atendimento: 117

Nuimero de participantes: 109 :

Grau de satisfac3o do publico alvo: A avaliagio dos atendidos é realizada na Gltima semana de cada més, por
meio da aplicagdo de um questiondrio Impresso, que aborda os temas desenvolvidos durante o periodo.
Durante o preenchimento, os atendidos assinalam suas opinides utilizando pontuagoes positiva, regular ou
negativa e, em seguida, justificam suas respostas, permitindo uma anélise mais detalhada de suas percepgoes
e do aproveitamento das atividades.Obtivemos um total de 64,10% de satisfa¢do por parte dos atendidos.
Eles relataram que as atividades voltadas para sentimentos e valores contribuiram para uma melhor
compreensdo de suas emogdes e de como agir com base em valores. Além disso, destacaram a apreciagao
pelas atividades que envolveram desenhos, pinturas e dindmicas em grupo. Ja 6,84% das avaliacdes foram
classificadas como regulares, sendo justificadas por alguns atendidos que afirmaram n3o gostar de atividades
que envolvam desenho e escrita. Os 1,71% de avaliagdes negativas foram definidos por dois atendidos, que
apresentaram as mesmas justificativas mencionadas anteriormente. Por fim, os 27,35% restantes referem-se
aos atendidos que estiveram ausentes no dia da aplicag3o da avaliacio e das atividades.

Avaliagdo: Durante o més de mar¢o, as atividades realizadas com os atendidos tiveram como foco o
desenvolvimento de valores essenciais, como alegria, gentileza e bondade, com o intuito de promover o bem-
estar, fortalecer os vinculos sociais e incentivar a expressio emocional. Através de dindmicas em grupo, rodas
de conversa e atividades lidicas, buscamos criar um ambiente positivo e estimulante, onde os atendidos
pudessem refletir sobre esses sentimentos e valores, além de aprender a aplicé-los no cotidiano. A avaliacio
do desempenho foi realizada pela equipe, observando a frequéncia, participacio e as intera¢Ses dos atendidos
durante as atividades.

As atividades propostas ao longo do més tiveram resultados amplamente positivos. No que se refere aos
pontos positivos, as dindmicas e rodas de conversa ajudaram a promover um ambiente colaborativo,
favorecendo a integragio entre os atendidos e a melhoria nas relagdes interpessoais. O trabalho em equipe,
a criatividade e a cooperagao foram amplamente incentivados, com os atendidos se mostrando mais
motivados e participativos. A leveza e a alegria dos temas abordados contribuiram para um ambiente
descontraido e acolhedor, permitindo que os atendidos se sentissem mais 3 vontade para compartilhar
experiéncias e sentimentos.

No entanto, alguns pontos negativos foram observados. Alguns atendidos demonstraram certo grau de
introversao durante as rodas de conversa, o que dificultou a expressio aberta de sentimentos e ideias. Este
comportamento pode ser atribuido a natureza mais pessoal das discussdes, o que exige um ambiente ainda
mais seguro e acolhedor para que todos se sintam confortdveis em participar. Tais dificuldades indicam a
necessidade de diversificagdo nas abordagens, respeitando os diferentes perfis dos atendidos e criando mais
oportunidades de expressdo em grupos menores ou por meio de outras atividades.

Em termos de desenvolvimento, ficou evidente a evolugdo dos atendidos ao longo das atividades. A
familiaridade com os temas propostos, bem como a forma leve e acessivel com que foram abordados,
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favoreceram o crescimento emocional e social dos participantes. As atlvidades ndo sé incentivaram a
participacdo ativa como também reforgaram os valores de respeito e empatia, essenciais para o
fortalecimento dos vinculos. Os atendidos se mostraram mals abertos ao didlogo, a escuta e ao respeito as
opinides dos outros, o que contribuiu para o fortalecimento do grupo como um todo.

Em relagfo A participacio, observou-se um indice satisfatério de envolvimento dos atendidos nas atividades.
A maioria demonstrou interesse, Iniciativa e comprometimento, o que reflete o impacto positivo das
atividades propostas, Apesar de alguns desafios pontuais, a maioria respondeu de maneira positiva, 0 que
sugere que as metodologias adotadas estdo no caminho certo. Em conclusao, as atividades realizadas em
marco foram fundamentais para o desenvolvimento social e emocional dos atendidos, promovendo a reflexao
sobre valores importantes, como a alegria, gentileza e bondade. As dinamicas de grupo, as rodas de conversa
e as brincadeiras contribufram para a criagio de um ambiente de aprendizado e convivéncia saudavel, onde
os atendidos puderam se expressar, interagir e fortalecer seus vinculos. Apesar de algumas dificuldades com
a introversdo de certos atendidos, os resultados gerais foram positivos, e a participagdo foi satisfatéria.

Para aprimorar ainda mais o rendimento e o desenvolvimento dos atendidos, recomenda-se a ampliagdo de
atividades mais dindmicas e livres, que incentivem a interaco em grupo e proporcionem mais oportunidades
para a express3o individual e coletiva. Essas abordagens contribuirdo para que os atendidos se sintam cada
vez mais integrados e motivados a participar, fortalecendo ainda mais os valores trabalhados.

O acompanhamento das familias dos usudrios & realizado por meio de diversos canais de comunicagao, como
ligacdes telefénicas, mensagens via WhatsApp e atendimentos presenciais na recepgdo da instituicao.
Atualmente, estdo sendo atendidas 150 familias, oriundas dos bairros Cidade Nova, Vitor Fenara, Genésio
Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Niicleo Giacomo Bertonili, Pederneiras li, Vicente Juliano Minguili,
Jaime Bigelli e Residencial Freitas.

Essas familias s3o prioritariamente referenciadas pelo CRAS Cidade Nova, com foco naquelas em situac¢ao de
maior vulnerabilidade social, como evas8o escolar, uso de substincias psicoativas, negligéncia familiar,

subemprego, entre outras situagbes que comprometem o bem-estar das criangas e adolescentes.

Em relagdo a demanda reprimida, informamos que 28 criangas, com idades entre 7 e 12 anos, encontram-se

atualmente na lista de espera. A chamada para novas vagas é feita conforme ocorrem desisténcias. No més
de margo, foram inseridas 9 novas criangas, com idades entre 8 e 12 anos, ampliando o atendimento de forma

gradual e organizada.

A procura por vagas é realizada pelos responsaveis, tanto por meio de contatos telefonicos e mensagens,

quanto presencialmente na recepcio da entidade. Também sdo acolhidos os encaminhamentos formais do

CRAS Cidade Nova, com os quais mantemos articulacdo direta.

A equipe estd comprometida em fortalecer o trabalho em rede, utilizando o sistema Gesuas para o

recebimento de encaminhamentos e realizando busca ativa das familias ja cadastradas no Servigo de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos {SCFV), incluindo aquelas que aguardam vaga.

Todos os usudrios matriculados no SCFV sdo referenciados pelo CRAS Cidade Nova, garantindo a priorizacao

de criangas e adolescentes em situagio de risco ou vulnerabilidade social.

A avaliacdo do servigo é feita mensalmente através de um questionario impresso, Cada participante responde

individualmente, atribuindo notas (positiva, regular ou negativa) as atividades desenvolvidas no periodo,

permitindo & equipe um acompanhamento continuo da percepgao dos atendidos sobre o SCFV,

Além do questionario de avaliacdo, disponibilizamos também uma Caixa de Sugestdes, onde os atendidos

podem registrar ideias, criticas construtivas e propostas de melhoria relacionadas as atividades, a rotina e 3

estrutura do servigo. Essa iniciativa tem como objetivo estimular a escuta ativa e a participagio efetiva dos

usuarios, promovendo um ambiente acolhedor e colaborativo, onde suas opinides e necessidades s3o

valorizadas e consideradas no processo continuo de aprimoramento do SCFV.
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Atividade Atlvidade Atividade

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: Recreativas e Festividades.

Iniciamos o més de abril com uma série de brincadeiras tfpicas, como: queimada tradicional, queimada russa,
corda, eldstico, futebol, carimba-ameba, toquinho, mimica, batata quente e as brincadeiras "Ev fui ao
zoolégico” e "Elementos”. Na semana seguinte, realizamos a queimada de garrafa PET, na qual as garrafas,
com um pouco de 4gua no fundo para ndo cairem facilmente, eram alvos a serem atingidos pelos jogadores,
que tentavam derruba-las com a bola. Também tivemos a queimada livre, em que duas equipes jogam sem
um lado definido da quadra; ao ser queimado, o jogador se senta, mas deve pegar a bola enquanto sentado e
tentar queimar os adversarios. Para encerrar o0 més, realizamos a queimada abelha rainha, onde cada equipe
escolhe um jogador para ser a "abelha rainha" e outro para ser o "zangao", um menino e uma menina. A
equipe vencedora é a que conseguir queimar ambos os jogadores da equipe adversaria.

Executores: Ana Julia Da Silva

Periodo de execucdo: 2°feira a 6°feira

Horério de inicio: Manha 08:00h / Tarde 13:00h

Horério final: Manha 11:00h / Tarde 16:00h

Pdblico Alvo: 06 a 12 anos.

Objetivo da Atividade: Promover a integracdo, o trabalho em equipe e o desenvolvimento fisico e social dos
atendidos por meio de brincadeiras Iidicas e tradicionais. As atividades visaram estimular a coopera¢ao, o
respeito as regras e a diversdo, ao mesmo tempo em que contribuiram para o fortalecimento dos vinculos
sociais e o desenvolvimento de habilidades motoras e cognitivas.

Resultados esperados (impactos): Reduzir a ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social, prevenir a
ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia, aumentar o acesso a servigo socioassistenciais

e setoriais, ampliar o acesso aos direitos socioassistenciais e melhoria na qualidade de vida dos atendidos e
suas familias.

Meta de atendimento:; 121

Numero de participantes: 115

Grau de satisfacdo do puablico alvo: A avallagio dos atendidos foi realizada por meio de uma pesquisa
impressa, aplicada individualmente na Gltima semana do més. Nessa avaliagdo, os atendidos puderam opinar
sobre os temas trabalhados ao longo do periodo, atribuindo pontuagdes positivas, regulares ou negativas, e

em seguida, foram convidados a justificar suas respostas, permitindo a equipe compreender melhor suas
percepgoes, aprendizados e sugestdes.

Atingimos um resultado de 55,37% de avaliagOes positivas, nas quais os atendidos descreveram as atividades
recreativas como legais e divertidas, destacando que brincaram bastante e apreciaram especialmente os
momentos de interagao na quadra com os colegas. J4 4,96% das avaliagdes foram classificadas como regulares,
justificadas por alguns atendidos que relataram n3o gostar de exercicios fisicos ou de determinadas
brincadeiras propostas. O percentual de 1,65% corresponde a uma avaliagio negativa, em que um atendido

10




Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Antdnio Francisco de Ollvelra O — 1050 — Bairro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mall: peg.obra@hotmail.com

menclonou considerar as atlvidades repetitivas. Por fim, os 38,02% restantes foram atribuldos a auséncia de
alguns atendidos tanto no dia da aplicagio da avallagdo quanto no dia da realizagdo das atividades, conforme

informado pela equipe.

AvaliacBo: Durante o acompanhamento das atividades do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), identificamos, por melo da observag3o didria, da frequéncia e da participagao dos atendidos,
importantes pontos positivos no desenvolvimento fisico, soclal, cognitivo e emocional dos mesmos. As
dindmicas e brincadeiras realizadas ao longo do més permitiram um progresso significativo nesses aspectos,
com destaque para a cooperagio, 0 engajamento e a Interagdo social entre os participantes.

Nas atividades de desenvolvimento fislco, os atendidos demonstraram um aumento nas habilidades motoras,
através de brincadeiras que envolveram movimentos, coordenagdo e trabalho em equipe. Isso também
contribuiu para a melhora da atengdo e do controle corporal, aspectos essenciais para o desenvolvimento
sauddvel. No aspecto social e emocional, fol notdvel o crescimento na capacidade dos atendidos de interagir
com os outros de forma respeitosa e colaborativa. A convivéncia durante as atividades favoreceu o
desenvolvimento de empatia e o respelto as regras, elementos essencials para a construgdo de um ambiente
saudavel e harmonioso.

No entanto, pontos negativos também foram observados, principalmente em relagdo a comportamentos de
falta de atencio, falta de cuidado com o corpo e o excesso de competicdo entre alguns atendidos. Alguns
demonstraram dificuldades em manter o foco nas atividades ou em controlar o impulso de vencer a todo
custo, o que pode gerar desconforto entre os colegas. Esses comportamentos indicam a necessidade de mais
estratégias de mediacSo para reforcar o respeito mituo e a importancia da participagao plena, além da
promocao de um ambiente de jogo saudével.

Apesar desses desafios, o desenvolvimento dos atendidos ao longo das dinamicas ficou evidente. As
brincadeiras recreativas desempenharam um papel fundamental no desenvolvimento de capacidades
cognitivas, como ateng3o, meméria, imaginagdo e amadurecimento emocional. As atividades ajudaram os
atendidos a aprenderem a seguir regras, respeitar turnos e entender que em algumas situagdes se ganha e
em outras se perde, o que é uma lig3o importante para a vida em sociedade.

As dindmicas também proporcionaram oportunidades para o desenvolvimento de habilidades de socializagao.
A interacdo entre os atendidos e a experimentagdo de diferentes papéis sociais dentro das brincadeiras
contribuiu para o fortalecimento das relagdes interpessoais. Os atendidos puderam vivenciar o
comprometimento com a equipe, o respeito a lideranca e a valorizagdo do trabalho coletivo, aspectos
essenciais para o fortalecimento dos vinculos.

Em relacdo as formas de melhorar o rendimento e a evolugdo dos atendidos, sugerimos a utilizagdo de

atividades fisicas e recreativas como uma maneira de promover mais contato e interagdo entre os

participantes. O envolvimento em atividades mais dindmicas pode contribuir significativamente para o

aumento da motivacdo e da colaborago, além de estimular o desenvolvimento de habilidades emocionais e

sociais de maneira mais eficaz.

Em resumo, o desempenho geral dos atendidos nas atividades foi muito positivo, com resultados evidentes

no desenvolvimento fisico, social e emocional. Apesar dos desafios comportamentais observados, as

atividades realizadas proporcionaram um ambiente de aprendizado e crescimento, ajudando os atendidos a

se tornarem mais conscientes de suas a¢bes, habilidades e interagoes com os outros. A continuidade de

préticas recreativas e o incentivo ao trabalho em equipe certamente contribuirdao para um desenvolvimento

ainda mais significativo nos préximos meses.

No Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos {SCFV), temos observado uma demanda crescente,

resultande em uma lista de espera significativa. Atualmente, estamos atendendo a 28 criancas e adolescentes

com idades entre 7 e 12 anos, que estdo na lista de espera para vagas, as quais serdo preenchidas conforme

a liberagdo de novas vagas por faixa etdria ou por desisténcias. No més de abril, conseguimos incluir 04 novos

usuarios, com idades entre 10 e 11 anos, que se juntaram ao grupo de atendidos.

O processo de inclusao no SCFV ocorre de forma organizada e criteriosa. Inicialmente, mantemos uma lista de

espera, onde as crian¢as e adolescentes sdo chamados conforme a disponibilidade de vagas. Além disso, o

sistema GESUAS, utilizado pelo CRAS Cidade Nova, ¢ fundamental para o encaminhamento de casos com

prioridade. Esse sistema nos permite acompanhar e atender com mais eficicia aqueles que se encontram em

situacSes de vulnerabilidade social, como casos de evasdo escolar, violéncia doméstica, entre outros.
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Além disso, é Importante destacar que as famllias também tém a oportunidade de buscar a InclusSo de seus
filhos ou filhos adotivos no servigo, seja por melo de ligagdes telefdnicas, mensagens de texto ou até mesmo
de forma presenclal, procurando a nossa entidade. Dessa forma, a Inclusdo é facilitada e as familias podem
acessar as vagas de forma dgll, dentro das possibllidades do nosso atendimento.

Em todos os casos, garantimos que os atendldos s8o referenciados pelo CRAS Cidade Nova, o que assegura
que o atendimento seja realizado com o respaldo de uma rede de apolo socioassistenclal. Como principlo do
SCFV, sempre damos prioridade aos casos de malor vulnerabilidade, alinhando nossa agdo as necessidades
urgentes da comunidade.

Concluimos que, apesar da demanda reprimida e da lista de espera, a organizagdo dos processos de inclusao
e o respaldo da rede de servigos de assisténcia social garantern que o SCFV atenda de maneira eficiente e
justa, proporcionando a Inclusio de crian¢as e adolescentes que mais precisam desse suporte para o seu

desenvolvimento IntEEraI e fortalecimento de vinculos familiares e sociais

Imagens llustrativas:

Atividade Atividade Atividade

DESCRICAQ DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: Sentimentos e Valores.
Tema: Generosidade, Humildade e Vergonha.

No més de abril, as atividades foram iniciadas com uma roda de conversa sobre o Dia da Mentira, abordando
a imprecisao do tema e promovendo reflexdes sobre a importancia da verdade. A acdo foi finalizada com a
dindmica “Verdadeiro ou Falso”, proporcionando momentos de descontracdo e aprendizado.

Os valores trabalhados ao longo do més foram Generosidade e Humildade. A abordagem ocorreu por meio de
um bate-papo em grupo, seguido da dindmica “Divisdo de Pontos”, na qual os atendidos praticaram os valores
refletindo sobre a partilha e a empatia. Os participantes eram escolhidos por sorteio para dividir seus pontos
com colegas, exercitando o respeito e o desprendimento.

O sentimento do més foi a Vergonha, trabalhado em uma roda de conversa que estimulou a escuta e a
empatia. Em seguida, foi realizada a dindmica “Compartilhando uma Vergonha”, na qual os atendidos
puderam relatar situagdes em que vivenciaram esse sentimenta, seja pessoalmente ou ao observar outras
pessoas, promovendo um ambiente de acolhimento e confianca.

As atividades também incluiram reflexGes sobre o meio ambiente, com uma roda de conversa sobre sua
importancia e a construgdo coletiva da "Arvore dos Sentimentos e Valores", que uniu as teméticas
desenvolvidas durante o més em uma representacdo visual feita pelos préprios atendidos.

Para complementar o cronograma, foram realizadas brincadeiras livres e direcionadas, como: queimada russa,
carimba-ameba, futebol, pega-pega congela, queimada com garrafa PET, circuito pedra-papel-tesoura,
queimada tradicional, pega-bandeira, entre outras, especialmente no campo, promovendo integracio,
movimento corporal e divers3o.

Executores: Thayna Mantalvdo

Periodo de execugdo: 2°feira a 6°feira

Hordrio de infcio: Manh3d 08:00h / Tarde 13:00h
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Hordrlo final: Manhg 11:00h / Tarde 16:00h

Publico Alvo: 06 3 12 anos,

Objetivo da Atividade:
reflexivas e coletivas qu
expressiode s

Promover o desenvolvimanto Integral dos atendidos por melo de atividades lddicas,
@ estimulem valores como generosidade, humildade e respelto, além de favorecer a
entimentos, o fortalecimento de vinculos, o autoconhecimento e a consciéncia socioambiental,

contribuindo para a formago de cidados mals empéticos, participativos e consclentes de seu papel na
convivéncia social,

Resultados esperados [impactos): Reduzir a ocorréncla de situagdes de vulnerabllidade soclal, prevenir a
ocorréncia de riscos soclais, seu agravamento ou relncldéncla, aumentar o acesso a servigo socioassistenciais

€ setoriais, ampliar o acesso aos direitos socioassistenciais e melhoria na qualidade de vida dos atendidos e
suas familias.

Meta de atendimento: 121

Niimero de Participantes: 106

lGrau de satisfagdo do publico alvo: A avallacBo dos atendldos foi realizada por meio de uma pesquisa
Impressa, aplicada individualmente na Gltima semana do més. Nessa avaliagdo, os atendidos puderam opinar
sobre os temas trabalhados ao longo do perlodo, atrlbulndo pontuagdes positivas, regulares ou negativas, e
em seguida, foram convidados a justificar suas respostas, permlitindo a equipe compreender melhor suas
percep¢des, aprendizados e sugestdes.

Com base nas observagBes das avaliagdes realizadas, obtivemos um total de 54,17% de satisfacdo entre os
atendidos. Eles relataram que as atividades relacionadas a sentimentos e valores contribuiram positivamente
Para o entendimento de suas emogdes, sendo descritas como legais, dindmicas e diferentes. Destacaram ainda
© gosto por desenhar durante as propostas. J3 7,5% classificou as atividades como regulares, justificando que
ndo gostam de escrever ou desenhar, além de considerarem algumas propostas repetitivas. O indice de 0,83%
corresponde a um Unico atendido, que declarou preferéncia apenas por brincadeiras. Por fim, os 37,5%
restantes foram justificados pela equipe, devido & auséncia dos atendidos no dia da aplicagdo da avaliacdo e
durante a realiza¢3o das atividades.

Avaliagdo: O diagnéstico realizado pela equipe do SCFV & construido a partir da observac3o didria dos
atendidos, da frequéncia nas atividades e da participagio efetiva em cada proposta realizada. Esses trés pilares
presenca, envolvimento e comportamento permitem identificar o progresso individual e coletivo, além de
orientar as estratégias pedagégicas e socioeducativas adotadas no decorrer do més.

Durante o més de abril, diversos pontos positivos foram identificados. Destaca-se, principalmente, a melhoria
na relagdo entre os atendidos, que passaram a se relacionar de maneira mais saudavel, respeitosa e
colaborativa. A abordagem de temas como a honestidade, a generosidade e a humildade possibilitou que os
participantes refletissem sobre o certo e o errado, desenvolvendo a autoconfianca que su ree quando se age
com integridade. As dipdmicas propostas proporcionaram momentos de escuta ativa, empatia e
autorreflexdo, promovendo um ambiente de convivéncia harmonioso e construtivo.

No entanto, alguns pontos negativos também foram cbservados. Parte dos atendidos demonstrou introversio
e resisténcia ao participar das rodas de conversa, especialmente quando o conteiido envolvia a exposicao de
sentimentos como a vergonha. Para esses atendidos, expressar emocdes diante dos colegas ainda é um
desafio, o que reforca a importincia de continuar trabalhando com sensibilidade e respeito os aspectos
emocionais e sociais de cada um.

Apesar desses desafios, o desenvolvimento dos atendidos foi evidente. Ao longo das atividades, foi possivel
perceber que eles compreenderam a importéncia de ser um exemplo de honestidade, bem como o valor da
generosidade e da humildade ndo apenas nas relagdes interpessoais, mas também na forma como cuidamos
do meio ambiente, A abordagem dessas teméticas contribuiu para a formac3o de uma consciéncia critica e
sensivel ao coletivo, despertando atitudes mais responséveis e empéticas.

De modo geral, a evolugdo dos atendidos foi significativa. Trabalhar com sentimentos e valores fundamentais
a0 longo do més possibilitou o fortalecimento de qualidades como a honestidade, a responsabilidade e a
confianga. Muitos aprenderam que é necessario seguir em frente, superar momentos dificeis com coragem e
manter-se integro diante das adversidades. Esses aprendizados foram expressos tanto verbalmente quanto

nas atitudes durante as atividades.
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Quanto a participag8io, a equlpe considera que o envolvimento dos atendidos foi satisfatério, com uma boa
taxa de interagio nas dindmicas propostas. A maiorla mostrou-se engajada, colaborando com os colegas,
respeitando regras e se posicionando de forma consclente nas rodas de conversa,

Para melhorar ainda mais o rendimento e o desenvolvimento dos atendidos, a equipe sugere a ampliacdo das
atividades dindmicas e em grupo, pois esse formato tem se mostrado eficaz para estimular a cooperagao, a
expressao emocional e o fortalecimento dos vinculos soclals.

No Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos {SCFV), temos observado uma demanda crescente,
resultando em uma lista de espera significativa. Atualmente, estamos atendendo a 28 criancas e adolescentes
com idades entre 7 e 12 anos, que estdo na lista de espera para vagas, as quais serdo preenchidas conforme
a liberag8o de novas vagas por faixa etdria ou por desisténcias. No més de abril, conseguimos incluir 04 novos
usudrios, com idades entre 10 e 11 anos, que se juntaram ao grupo de atendidos.

O processo de inclus3o no SCFV ocorre de forma organizada e criteriosa. Inicialmente, mantemos uma lista de
espera, onde as criancas e adolescentes sio0 chamados conforme a disponibilidade de vagas. Além disso, ©
sistema GESUAS, utilizado pelo CRAS Cidade Nova, é fundamental para o encaminhamento de casos com
prioridade. Esse sistema nos permite acompanhar e atender com mais eficdcia aqueles que se encontram em
situagoes de vulnerabilidade soclal, comao casos de evaso escolar, violéncia doméstica, entre outros.

Além disso, é importante destacar que as famllias também tém a oportunidade de buscar a inclusao de seus
filhos ou filhos adotivos no servigo, seja por meio de ligagdes telefénicas, mensagens de texto ou até mesmo
de forma presencial, procurando a nossa entidade. Dessa forma, a inclusdo é facilitada e as familias podem
acessar as vagas de forma agil, dentro das possibilidades do nosso atendimento.

Em todos os casos, garantimos que os atendidos sdo referenciados pelo CRAS Cidade Nova, o que assegura
que o atendimento seja realizado com o respaldo de uma rede de apoio socioassistencial. Como principio do
SCFV, sempre damos prioridade acs casos de maior vulnerabilidade, alinhando nossa agdo as necessidades
urgentes da comunidade.

Concluimos que, apesar da demanda reprimida e da lista de espera, a organizacdo dos processos de inclusdo
e o respaldo da rede de servicos de assisténcia social garantem que o SCFV atenda de maneira eficiente e
justa, proporcionando a inclusdo de criancas e adolescentes que mais precisam desse suporte para o seu
desenvolvimento integral e fortalecimento de vinculos familiares e sociais

Imagens ilustrativas:

Atividade Atividade Atividade

DESCRICAO DAS AGOES EXECUTADAS

Atividade: Datas Comemorativas.
Tema: Meio Ambiente e Seres Vivos, Dia do Hino Nacional, Dia dos Povos Indigenas, Dia da Péscoa, Dia
Mundial do Livro e Festividades.

Iniciamos o més de abril abordando a importdncia da preservagdo do meio ambiente para todos os seres
vivos. Por meio de desenhos livres, os atendidos expressaram seu entendimento e gratidao pela natureza. No
Dia do Hino Nacional, realizaram a leitura da letra, identificando palavras desconhecidas e confeccionando
cartazes que representaram o tema, compreendendo seu valor como simbolo da identidade nacional,
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Na comemorag3o do Dia dos Povos Indigenas, reforcamos a diversidade cultural e o papel fundamental dos
indigenas na preservagdo da natureza. Os atendidos produziram cartazes e colagens sobre a cultura, caga,
pesca, moradia e artesanato dos povos origindrios. Na Semana da Pascoa, refletimos sobre o verdadeiro
significado da data com roda de conversa, exibigio do filme “A Paixdo de Cristo”, além de atividades lidicas
COmMO caca aos ovos e um Almogo Pascal,

No Dia do Livro, celebramos a literatura e o nascimento de Montelro Lobato com leitura de historias,
estimulando a imaginagdo e a criatividade dos participantes. Finalizamos a semana com um passeio a
biblioteca municipal, reforgando a importincia da leitura para a educagdo e a cultura. Encerramos o més com
a Festa dos Aniversariantes, proporcionando um momento de alegria e confraternizagdo entre os atendidos.

Executores: Luciana Saraiva

Periodo de execuc¢do: 2*feira a 6°feira

Hordario de inicio: Manh3 08:00h / Tarde 13:00h

Hordario final: Manh3 11:00h / Tarde 16:00h

Publico Alvo: 06 a 12 anos.

Objetivo da Atividade: Promover o desenvolvimento integral dos atendidos por meio de atividades
socioeducativas, culturais e ludicas, que fortalegam vinculos familiares e comunitarios, estimulem a
convivéncia social, a cidadania, o respeito mituo e contribuam para a formagdo de valores, autonomia,
autoestima e desenvolvimento das habilidades cognitivas, motoras e emocionais.

Resultados esperados: Possibilitar aos atendidos a manifestacdo de suas habilidades e competéncias, além
de resgatar valores familiares e civicos por meio de homenagens. Com as atividades desenvolvidas, promover
a criatividade, a autonomia, a expressdo e a socializagdo entre eles, contribuindo para a construgao e
ampliagdo de habilidades artisticas durante seu processo de alfabetizagdo e aprendizagem, lGdicas e
historicas, trabalhando com as datas comemorativas, contribuindo para o© desenvolvimento social,

educacional, ambiental e cultural.

Meta de atendimento: 123

Numero de participantes: 117

Grau de satisfacio do publico alvo: A avaliagdo dos atendidos foi realizada por meio de uma pesquisa
impressa, aplicada individualmente na ultima semana do més. Nessa avaliagao, os atendidos puderam opinar
sobre os temas trabalhados ao longo do periodo, atribuindo pontuagdes positivas, regulares ou negativas, e
em seguida, foram convidados a justificar suas respostas, permitindo a equipe compreender melhor suas
percepcdes, aprendizados e sugestoes.

Com base na observac3o das avaliacdes, identificamos um percentual de 61,98% de satisfag3o. As andlises dos
atendidos indicam que eles consideraram as atividades interessantes, divertidas, legais, diferentes e
educativas. J4 os 38,02% restantes foram justificados pela equipe, devido a auséncia dos atendidos tanto no
dia da avaliagdo quanto no dia da realizagao das atividades.

Avaliacio: A avaliagio dos indicadores de monitoramento do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV) é realizada com base na observacdo didria da equipe, na frequéncia dos atendidos e na
participacio efetiva durante as atividades propostas. Durante o més de abril, os atendidos demonstraram um
desempenho bastante satisfatério, engajando-se ativamente nas atividades e evidenciando compreensao
sobre os temas abordados, especialmente no que diz respeito as datas comemorativas. Esse envolvimento foi
fundamental para o fortalecimento dos vinculos sociais e o desenvolvimento de competéncias cognitivas e
socioemocionais.

As atividades realizadas neste periodo proporcionaram momentos significativos de aprendizado e
conscientizagdo. Os atendidos compreenderam que as datas comemorativas vao além de simples marcagGes
no calenddrio; elas representam homenagens, celebragdes culturais, histéricas e sociais que merecem ser
valorizadas. Esse entendimento se refletiu no comprometimento e no entusiasmo com que participaram das
acBes tematicas, reconhecendo nelas oportunidades de expressao, respeito, empatia e amor ao proximo.
Notou-se um progresso considerdvel no desenvolvimento criativo dos participantes, que utilizaram seus
talentos artisticos para contribuir com trabalhos que refletiam seus valores, imagina¢do e senso de
pertencimento. Por meio de desenhos, colagens, leituras e construgdes coletivas, foi possivel explorar diversas
formas de expressao que fortaleceram a identidade individual e coletiva dos atendidos.

15




Pequena Obra Da Dlvina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Anténlo Francisco de Oliveira O = 1050 — Bairro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mall: peq.obra @hotmail.com

No entanto, também foram identificados alguns desaflos. Parte dos atendidos alnda apresenta dificuldades
no processo de escrita, especialmente aqueles com sinals de disgrafia, que enfrentam obsticulos para
organizar e expressar suas ideias por melo da linguagem escrita. Além disso, foram observados casos de
desinteresse em alguns momentos, dificuldades na leitura @ pequenos conflitos durante as interagdes em
grupo, ocasionados por brincadeiras inapropriadas, exigindo Inte rvencBes constantes por parte da equipe.
Apesar dos pontos que ainda necessitam de atengdo, © caldo do més foi amplamente positivo. O
comprometimento da equipe e a dedicacio dos atendidos contribulram para um ambiente produtivo e
enriquecedor. A equipe de monitoramento acredita que, com 0 reforco de atividades voltadas a leitura,
escrita, uso correto da linguagem e préticas que Incentivem © respeito as normas gramaticals e & boa
comunicacdo, serd possivel alcangar ainda melhores resultados. O trabalho continuaré sendo direcionado a
valorizacio do aprendizado, 3 superagéo das dificuldades e ao estimulo das potencialidades de cada individuo,
com o objetivo de promover o desenvolvimento integral e o fortalecimento dos vinculos sociais.

O atendimento as familias dos usudrios é realizado por meio de contato telefdnico, através de ligagdes e
mensagens via WhatsApp, além de atendimentos presenciais na recepcio da entidade. Atualmente,
prestamos atendimento a 156 familias residentes nos bairros Cidade Nova, Vitor Fenara, Genésio Martini,
Parque da Colina, Maria Elena, Ndcleo Giacome Bertonili, Pederneiras lll, Vicente Juliano Minguili, Jaime Bigelli
e Residencial Freitas.

No Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), temos observado uma demanda crescente,
resultando em uma lista de espera significativa. Atualmente, estamos atendendo a 28 criangas e adolescentes
com idades entre 7 e 12 anos, que estdo na lista de espera para vagas, as quais serdo preenchidas conforme
a liberac3o de novas vagas por faixa etdria ou por desisténcias. No més de abril, conseguimos incluir 04 novos
usudrios, com idades entre 10 e 11 anos, que se juntaram ao grupo de atendidos.

O processo de inclusdo no SCFV ocorre de forma organizada e criteriosa. Inicialmente, mantemos uma lista de
espera, onde as criancas e adolescentes sao chamados conforme a disponibilidade de vagas. Além disso, o
sistema GESUAS, utilizado pelo CRAS Cidade Nova, € fundamental para o encaminhamento de casos com
prioridade. Esse sistema nos permite acompanhar e atender com mais eficicia aqueles que se encontram em
situacdes de vulnerabilidade social, como casos de evas3o escolar, violéncia doméstica, entre outros.

Além disso, é importante destacar que as familias também tém a oportunidade de buscar a inclusao de seus
filhos ou filhos adotivos no servico, seja por meio de ligagdes telefonicas, mensagens de texto ou até mesmo
de forma presencial, procurando a nossa entidade. Dessa forma, a inclusdo é facilitada e as familias podem
acessar as vagas de forma agil, dentro das possibilidades do nosso atendimento.

Em todos os casos, garantimos que os atendidos sdo referenciados pelo CRAS Cidade Nova, o que assegura
que o atendimento seja realizado com o respaldo de uma rede de apoio socioassistencial. Como principio do
SCFV, sempre damos prioridade aos casos de maior vulnerabilidade, alinhando nossa acdo as necessidades
urgentes da comunidade.

Concluimos que, apesar da demanda reprimida e da lista de espera, a organiza¢ao dos processos de inclusao
e o respaldo da rede de servigos de assisténcia social garantem que o SCFV atenda de maneira eficiente e
justa, proporcionando a inclusdo de criangas e adolescentes que mais precisam desse suporte para o seu
desenvolvimento integral e fortalecimento de vinculos familiares e sociais.

Imagem llustrativa:

Atividade Atividade Atividade
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Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPIJ: 02868419/0001-95
Rua Antbnio Francisco de Oliveira O — 1050 — Bairro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mall: peq.obra@hotmail.com

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA EQUIPE: MARCO
ATIVIDADE DATA LOCAL PERIODO OBJETIVO
Oficina 13/03 Pequena Obra Manh§: 09:00h | Evento:  Dla das
Organizadores: Mulheres:
CRAS-CIDADE
NOVA
Reunido em equipe -
CiAmera Municipal . .
Reunifo externa 16/03 de Pederneiras Tarde: 14:00h Feunlﬁu Desfile
Civico”.
Pauta: “Elaboracfio de
Tarde: 13:00h | cardépios”. Nesta acdo
Capacditacdo 20/03 SESC-BAURU ise %0 ahordadas’ dicas
Iu.-h--; combinacgdes,
preparagbes e formas
de incluir as doacgdes
nos cardipios Ja
previstos.
Visita -
Outros -
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA EQUIPE: ABRIL -
ATIVIDADE DATA LOCAL PERIODO OBJETIVO
Oficina -
Reunido em equipe e
11/04 Pequena Obra Tarde: 14:00h | Pauta: Organizacdo da
festa da pdscoa.
Reunido externa -
Capacitacio 08/04 SESC BAURU Tarde: 13:30h | Agdio educativa: Guia
as 16:00h alilmentar para a
populagdo brasileira,
falando ' sobre a
importancia da
alimentacdo
equilibrada e sauddvel.
Visita -
Outros 29/04 Biblioteca Manh3: 08:10h | Passeio na Blbllpter.a
30/04 Municipal de Tarde; 13:10h | Municipal de
Pederneiras Pederneiras com os
atendidos.

RECURSOS HUMANOS: EQUIPE DE TRABALHO/ MUNICIPAL— MARCO/ABRIL
NOME CARGO FORMA DE ATRIBUICOES | cARGA HORARIA | JORNADA
CONTRATACAO SEMANAL DE
TRABALHO
Karla Priscila Servigos Ensino Médio Atividades de 40h 8h
Fortunato Matoso Gerais limpeza
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Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Antdnio Francisco de Oliveira O — 1050 — Bairro Cidade Nova
Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mail: peq.obra@hotmail.com

Ana Julia da Silva Monitora Ensino Médlo Atlvidades de 40h 8h
monitora
Leticia Ap. Ferreira | Responsdvel | Ensino Superior Atividades 40h 8h
Forino Técnica administrativas
Fabiana Monitora Ensino Superlor Atividades de 40h 8h
SilvaPereira Gaiotti monitora
Luciana Saraiva de Monitora Ensino Médio Atividades de 40h 8h
Lima monitorla
Tatiane de Fatima Servicos Ensino Médio Atividades de 40h 8h
Carvalho Ribeiro Gerais cozinha e
Souza limpeza

RECURSOS HUMANOS: EQUIPE DE TRABALHO/ FEDERAL- ABRIL
NOME CARGO FORMA DE ATRIBUICOES CARGA HORARIA | JORNADA
CONTRATAGAO SEMANAL DE
TRABALHO
Thayna Mantalvao Monitora Ensino Superior Atividades de 40h 8h
Cursando monitoria
FONTE DE RECURSOS: £
Préprio | Municipal Estadual Federal
RS$ 0,00 I RS 45.101,49 RS 0,00 RS 4.190,18
AVALIACAO GERAL DO SERVICO | |

As condicbes e formas de acesso estdo adequadamente atendendo as necessidades dos usuarios. Contamos
com um espaco favoravel para a realizacdo do servigo, incluindo salas para atividades, refeitério, cozinha,
pétio, quadra, campo e parquinho, Em relacdo a capacidade de atendimento, nosso sistema opera com uma
demanda reprimida, na qual os interessados sdo chamados conforme as desisténcias ocorrem. No bimestre
atual, foram matriculadas um total de 24 criangas/adolescentes com idades entre 7 e 12 anos. As demais
permanecerao na lista de espera, sendo chamadas conforme as vagas se tornem disponiveis.

O Plano de Trabalho é a principal ferramenta orientadora do projeto. Ele é constantemente utilizado para
alcancar os objetivos gerais e especificos, além de orientar as metas e atividades estabelecidas no crono-
grama. Os impactos inesperados estdo sendo alcangados, conforme o plano de trabalho, com os atendidos
demonstrando uma evolucio positiva. A equipe estd empenhada em seguir o plano de trabalho para aplicar
novos conhecimentos, valores morais e habilidades no aprendizado da linguagem escrita, oral e fisica, contri-
buindo para o desenvolvimento pessoal de cada individuo.

Os Indicadores de avaliacio sdo utilizados de forma dindmica, distribuldos de acordo com a faixa etaria de
cada grupo. A avaliagdo é realizada por meio de conversas informais, onde as monitoras interagem com os
atendidos, possibilitando que estes expressem suas opinides e relatem suas experiéncias. Além disso, é apli-
cado um questiondrio individual, no qual os atendidos descrevem suas opinides sobre as atividades trabalha-

das durante o més.
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Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Anténio Francisco de Olivelra O — 1050 — Bairro Cidade Nova
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Segue abalxo os gréaficos:
Gréfico Lista de Espera

Lista de Espera
Més: Margo/2025

Crescando Fellz Pequena Otira Qualificasho
07 2 13 anos Pesssoal e Proflssional

13 a 16 anos

Lista de Espera
Més: Abril/2025

a

Crescendo Feliz Pequena Obre Qualificacio
03 a 06 anos 07 213 snos Pesssoal & Profissional

13216 ancs
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Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Antbnio Francisco de Oliveira O — 1050 — Balrro Cldade Nova

Pedernelras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mail: peq.obra@hotmail.com

DECLARACAO

Declaramos que as InformacBes prestadas neste relatério sdo veridicas e que 05 dnr.:un::en:ns
comprobatérios de cumprimento parcial ou total dos resultados desta parceria, encontram-se arquivados
sob a guarda da OSC e permanecem a disposigio da administrago pblica ou do Cn'nse!_hu Gestor pira
qualguer verificagio futura que se fizer necesséria, durante 10 (dez) anos apds a finalizagao da pa FCE;E';I

Declaramos ainda, que os dados registrados estdo publicizadas no site da O5C e 'r:ur:respc;n gl
com a realidade dos fatos e estamos cientes de que a publicizagdo, bem como © env;u lrrigalri :;des
relatério de execuclo do objeto e das prestagdes de contas podera acarretar na aplicagao E:E
previstas no Art.68 da Lei n213.019/2014 e no Termo de Colaboragdo firmado entre as partes.

Cel€o Carlos Guastala
Tesoureiro

Pederneiras, 07 de maio de 2025.
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Declaragao de Atualizagao Cadastral

T T e SSNu atrh

Eu, JOAO RAMOS DA FONSECA, CPF 334.802.068-91, atesto que na data de
12/05/2025 as 09:39:10 minhas informagdes pessoais perante este Tribunal encontram-
se atualizadas no sistema Cadastro TCESP, constando os seguintes dados:

* Nome Completo;

» CPF;

* RG;

* Data de Nascimento;
* E-mail institucional:

* E-mail pessoal;

* Telefone Celular

* Enderego Residencial.

Atesto também que o enderego de e-mail peq.obra@hotmail.com, indicado como
endereco principal no Cadastro TCESP, €& o enderego de contato com o Tribunal, e que
€ minha responsabilidade manté-lo atualizado no caso de qualquer alteragao.

Cadigo de autenticidade dos dados prestados no Cadastro TCESP:
F7A2C48CCB1E30AC99E5D389107242C19088E461FE0BC4C80C44D6D990

Esta declaragéo foi certificada e sua autenticidade € garantida pela chave

0271f0ab-1bc7-41aa-a4c0-c03041f4581d6

Para conferéncia, acesse https://wwwd.tce.sp.gov.briverificacao-documentos
e insira a chave acima, ou acesse pelo QR Code apresentado ao lado.




PRESTACAO DE
CONTAS

ADITIVO N° 5 AO
TERMO DE COLABORACAO - 02/2021

ESTADUAL

PERIODO: 2° BIMESTRE
(MARCO E ABRIL)

Ano:2025
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PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95

Rua Antdnio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

ORGAO PUBLICO CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS

ENTIDADE CONVENIADA: PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA
CNPJ: 02.868.419/0001-95

RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: JOAO RAMOS DA FONSECA

CPF: 334.802.068-91

OBJETO DO CONVENIO: DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DESTINADAS A PREST ACAO DE SERVICOS
ASSISTENCIAIS DE NATUREZA CONTINUADA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

EXERCICIO: 2025

ORIGEM DOS RECURSOS: ESTADUAL

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR -R$
Termo Aditivo n® 05 ao Termo de Colaboracio 02/2021 3001272024 30/12/2024 a 30/12/2025 449 470,64
DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO BIMESTRE
NUMERO DO
DATA PREVISTAPARAO | ) ORES PREVISTOS (RS) | DATA DO REPASSE DOCUMENTODE | VALORES REPASSADOS
REPASSE CREDITO (R¥)
21/M03/2025 12.578,44 21/03/2025 550.189.000.044 655 12.578,44
070472025 §.289,22 07/04/2025 376.812.878 6.289,22
22/04/2025 6.289,22 22/04/2025 378.288 084 6.289,22
{A) SALDO DO BIMESTRE ANTERIOR 0,00
(B} REPASSES PUBLICOS NO BIMESTRE 25.156,88
(C) RECEITAS COM APLUCACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES POBLICOS 9,95

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAO DO AJUSTE (3)

e T TR - .
o e i e i e
h"i’uﬂl":"‘:."_—i T s e i i

r’E] TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D}

B = — 5 T
i e .__J - it 1;_—}:#%: ‘3{,‘?;;# - . R i S e i, I, 7
r a2 '_'_.nJ..__. R il L | S = S
- i ,-_l'..,- ::a-_:_ B - JFal] ,u-i - :ﬁ?&-t—kéﬁ il ! s = .

o S e

(F}) RECURSOS PROPRIOS DA ORGANZACAO NAQ GOVERNAMENTAL
(G} TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO BIMESTRE (E + F)

Os signatarios, na qualidade de representantes da Pequena Obra da Divina Providéncia vem indicar, na forma abaixo
detalhada, as despesas incoiridas e pagas no 2° bimestre bem como as despesas a pagar no bimestre seguinte.



ORGAO CONCESSOR: Prefeitura Municipal de Pedemeiras

TIPO DE CONCESSAO: Termo de Colaborag#o

OBJETO: Desenvolvimento de atividades destinad

crianga e ao adolescente,
BIMESTRE: 2°

ENTIDADE BENEFICIARIA: Pequena Obra da Divina Providéncia

CNPJ: 02.868.419/0001-85

PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

as a prestaglo de servigos assistenciais de natureza continuada a

ENDEREGO E CEP: Rua Anténio Francisco de Qliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras/SP - CEP 17285-532

RELAGCAO DAS DESPESAS

socuREero [N DO DOC. FiscAL CREDOR NATUREZA DA DESPESA RESUMIDAMENTE | VALOR (RS)

270372025  |RECIBO MARIA CRISTINA BADESSO BEZERRA RECURS0S HUMANQS 1.615.27
27032025  |RECIBO TELIA CRISTINA DA SILVA RECURSOS HUMANOS 1.880,27
27032025 |RECIBO THAYNA LUANA OLIVEIRA MANTALVAO RECURSOS HUMANOS 112,02
2710312025 RECIBO THAYNA LUANA OLIVEIRA MANTALVAQ RECURSOS HUMANOS 2.319,27

| 28032025  |NF 779 R C MINEIRO E CIA CONFECGOES LTDA MATERIAL DE CONSUMO 1.155,00
0470472025  |NF 5788 KARINA GONCALVES FERRAZ PRODUTO DE LIMPEZA 1.600,30

| 0B/04r2025  |NF 568 RONALDO NOZELLA PRODUTOS ALIMENTICIOS 1.528 83
2800412025 |RECIBO TELIA CRISTINA DA SILVA RECURSOS HUMANOS 1.680,27
28/04/2025  |RECIBO MARIA CRISTINA BADESSO BEZERRA RECURSOS HUMANOS 2.146,11
TOTAL 13.837,34

Declaramos, na qualidade de responsaveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lel, que a despesa

relacionada, comprova a exata aplicacdo dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho
aprovado, proposto ao Orgdo C




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95

Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

———

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO BIMESTRE

RIGEM DOS RECURSOS: ESTADUAL

—

|

|

DESPESAS DESPESAS DESPESAS
CATEGORIA OU CONTABILIZADAS EM | CONTABILIZADAS CONTABILIZADAS
FINALIDADE DA DESPESAS EXERcIcIOS NESTE EXERCICIO E | NESTE EXERCICIOA |
DESPESA CONTABILIZADAS | ANTERIORES E PAGAS|  PAGAS NESTE PAGAR EM
NESTE EXERCICIO (R$)|yesTE EXERCICIO (R$)]  EXERCICIO (R$) EXERCICIOS
SEGUINTES (RS)
B (H) U ~
p— =

Recursos humanos 9.553,21 9.553,21

Material de Limpeza 1.600,30 1.600,30

p— s— — _—1—- - .

Vestuario 0,00 0,00

Géneros alimenticios 1.528,83 1.528,83

Materiais de consumo J_ 1.155,00 1.155,00

Servigos médicos 0,00

Servigos de lerceiros 0,00

— M— : - -

Locagao de imoveis 0,00

Locagbes diversas 0,00 0,00

Utilidades pablicas 0,00 0,00

I_ S —— S—
Combustive! 0,00 0,00

Bens @ materiais 0,00 0,00

permanentes

]
Obras 0,00 0,00
— —

Despesas financeiras e

bancarias 0,00 B I 0,00

Outras despesas | 0,00 0,00

TOTAL 13.837,34 13.837,34




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Antdnio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO BIMESTRE T
)) DESPESAS PAGAS NO BIMESTRE (H+)) —
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO (E - (J - F)
(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO

S ENONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO BIMESTRE
25.166,83

(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGAO NO EXERCICIOS SEGUINTE (K-L)

Declaramos, na qualidade de responsaveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei,
que a despesa relacionada comprova a exata aplicagdo dos recursos recebidos para os fins
indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgéo Publico Convenente.

Pedemeiras, 07 de maio de 2025.

N

amos d ﬁ?ﬁsa
esiden

arlos Guastala
Tesoureiro




Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Ant8nio Francisco de Oliveira O — 1050 — Bairro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mail: peq.obra@hotmail.com

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO
22 BIMESTRE — ESTADUAL =

Nimero do Termo de Colaboragio: 02/2021

Periodo de Vigéncia do Termo: 30/12/2024 a 30/12/2025

Periodo da Execug¢So: Margo e Abril-2025

Aditivo: n2 05

1 - IDENTIFICACAO b

Nome da OSC: Pequena Obra da Divina Providéncia

CNPJ: 02.868.419/0001-95

Logradouro: Rua Antdnio Francisco de Oliveira, 0-1050

Bairro: Cidade Nova

Cidade: Pederneiras

CEP: 17.285-532

E-mail: peq.obra@hotmail.com

Site: https://www.facebook.com/pequenacbrada.divinaprovidencia

Telefones: (14) 3284-7500

Representante legal: Jo3o Ramos da Fonseca

Telefones: (14)99106-8131

E-mail: joaonaca@cdlpedemeiras.com.br

Técnico responsavel: Leticia Aparecida Ferreira Forino

Telefones: (14) 99645-5589

E-mail: ferreira.forino@gmail.com

Tipo do servico: Protecdo Social Basica

Abrangéncia: Territério CRAS — Cidade Nova (Cidade Nova, Parque da Colina, Maria Helena, Niicleo P. Bertolini, Pederneiras Il
Vicente Juliano Minguili, Vitor Fenara, Jaime Bigelli e Residencial Freitas)

Objetivo do servigo:
s  Contribuir para o desenvolvimento da autonomia, de sociabilidades, de fortalecimento de vinculos sociais e familiares,

prevenindo situagdes de vulnerabilidades e risco social.

Objetivos especificos:
e  Complementar as agdes de protegdo e desenvolvimento das criancas e o fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

. Assegurar espacos de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de relagdes de afetividade e sociabilidade;

. Fortalecer a interagdo entre criangas do mesmo ciclo etdrio;

e  Valorizar a cultura de familias e comunidades locais, pelo resgate de seus brinquedos e brincadeiras e a promogio de
vivéncia ladicas;

. Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos de criancas com deficiéncia e o papel das familias e
comunidade no processo de protecio social;

. Criar espagos de reflexdo sobre o papel das familias na protecio das criancas e no processo de desenvolvimento infantil.

Pablico Alvo: criangas e adolescentes de 03 a 06 anos.

Meta de Atendimento: 50 usudrios

DESCRICAO DO SERVICO

De acordo com a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais o servico para criancas até 6 anos tem por foco o
desenvolvimento de atividades com criangas, familiares e comunidade, para fortalecer vinculos e prevenir acomréncia de
situacdes de exclusdo social e de risco, em especial a violéncia doméstica e o trabalho infantil sendo um Servico
complementar e diretamente articulado ao PAIF. Pauta-se no reconhecimento da condigdo peculiar de dependéncia, de
desenvolvimento desse ciclo de vida e pelo cumprimento dos direitos das criangas, numa concepgao que faz do brincar,
da experiéncia lidica e da viv8ncia artistica uma forma privilegiada de expressdo, interagéio e protegdo social.
Desfanvolve atividades com criancas, inclusive com criangas com deficiéncia, seus grupos familiares, gestantes e
nutrizes. Com as criangas, busca desenvolver atividades de convivéncia, estabelecimento e fortalecimento de vinculos
e som?hz{a;:én centradas na brincadeira, com foco na garantia das segurangas de acolhida e convivio familiar e
comunitario, por meio de experidncias l0dicas, acesso a brinquedos favorecedores do desenvolvimento e da
sociabilidade e momentos de brincadeiras fortalecedoras do convlvio com familiares. Com as familias, o servigo busca

estabelecer discussdes reflexivas, atividades direcionadas ao fortalecimento de vinculos e orientagdo sobre o cuidado
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com a crianga pequena. Com famllias de crlangas com deficiéncia Inclui agbes que envolvem grupos e organizagbes
comunitarias para troca de informagbes acerca de direitos da pessoa com deficiéncia, potenciais das criangas,
importancia e possibilidades de a¢des inclusivas. Deve possibilitar meios para que as familias expressem dificuldades,
solugdes encontradas e demandas, de modo a construir conjuntamente solugdes e alternativas para as necessidades e
os problemas enfrentados.

PRIMEIRO EIXO: EU COMIGO MESMO
-Jogo da espelho

-A foto do momento

- Garrafa sonora

ATIVIDADES SOCIOEMOCIONAIS

Sentimento: medo

| CRONOGRAMA DE ATIVIDADES _
MES TEMAS / CONTEUDOS : ATIVIDADES QUE SERAOQ DESENVOLVIDAS
ATIVIDADES PEDAGOGICAS Atividades desenvolvidas através do caderno de stividades

Pagines: 41 a 47

- Atlvidades desenvolvidas com a Colegio de Livros: Sentimentos

- Atividades culturais a partir das datas comemorativas e como fechamento
haverd exposicdo dos trabalhos em sala e a festa de camaval.

ATIVIDADES CULTURAIS

- Afividades recreativas serio brincadeiras livres no parquinho, no campo e
MAR Datas comemorativas patio, brincadeiras de roda e jogos pedagdgicos (lego, jogos de encaixe,

quebra-cabega, jogos de raciocinio, entre outros).

- Camaval

— Dia das Muiheres

= Dia Nacional da Poesia

= Dia do Contador de Historias

— Dia Mundial da égua

= Dia Circo

ATIVIDADES RECREATIVAS

-Atividades hidicas

ATIVIDADES PEDAGOGICAS Atividades desenvolvidas através do caderno de atividades

PRIMEIRC EIXOQ: EU COMIGO MESMO Paginas: 49 a 57
- O conto das areias
- Anel de vento - Atividades desenvolvidas com a Colegfio de Livros: Sentimentos
| - Debate
= O desejo mégico - Afividades culturais a partir das datas comemorativas. As atividades ser@o
| por meio de contagio de histérias, figuras, filmes e musicalizacio. Nesse
ATIVIDADES S8OCIOEMOCIONAIS més faremos uma festa para celebrar a Pdscoa com as criangas.
Gentimento: saudade
ABR ATIVIDADES CULTURAIS - Atividades recreativas: Parquinho, jogos de encaixe, brincadeiras de roda,

brinquedos, masainha de modelar, jogos pedagégicos em geral.

Datas comemorativas

= Dla do Hino Nacicnal

~ Dia do Indio

~ Dia Mundlal do Livro

- Péscoa

ATIVIDADES RECREATIVASB
-Atividades lidicas
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INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

¢ VERIFICACAO MENSAL DOS ENCAMINHAMENTOS PROVINIENTES DO CRAS;
e IDENTIFICACAO DOS USUARIOS INSCRITOS NO SCFV EM SITUAGOES PRIORITARIAS;
o [NDICE MENSAL DE ATENDIMENTOS AS FAMILIAS NO SCFV;

e OBSERVACAO DA PARTICIPACAO E FREQUENCIA DOS USUARIOS NAS ATIVIDADES ATRAVES DA
EQUIPE DE MONITORIA;

e PESQUISA MENSAL DE SATISFACAO DOS USUARIOS ATRAVES DA CAIXA DE SUGESTOES E
QUESTIONARIOS.

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: ATIVIDADES SOCIOEMOCIONAIS.

Tema: Medo.
Iniciamos a atividade com a leitura de um livro da cole¢dio Sentimentos. Em seguida, realizamos uma roda de conversa,

na qual os participantes puderam compartilhar seus medos e refletir sobre eles.

Apds esse momento de escuta e expressdo, propusemos uma dinamica interativa. Os participantes formaram uma
roda, enquanto as monitoras colocaram uma musica e passaram uma caixa com “desafios misteriosos”™ de m3o em
mao. Quando a mdsica parava, quem estivesse com a caixa podia escolher se queria abri-la ou nao.

Caso optasse por abrir, teria que cumprir o suposto desafio contido nela embora, na verdade, néo houvesse nenhum
desafio real. A proposta era observar quem teria coragem de enfrentar o desconhecido.

Aqueles que abriram a caixa foram surpreendidos positivamente ao encontrar um brinde em seu interior, reforcando
a ideia de que nem sempre o desconhecido representa algo negativo e que, muitas vezes, ao enfrentarmos nossos
medos, podemos viver experiéncias gratificantes.

Executores: TELIA

Periodo de execugdo: 22 3 62 feira

Horario de Inicio: Manha 08:00h / Tarde 13:00h

Horario final: Manha 11:00h / Tarde 16:00h

Pdblico Alvo: Criangas de 03 a 06 anos

Objetivo da Atividade: Promover o desenvolvimento emocional e social dos participantes por meio de atividades
ladicas e reflexivas que estimulem a identificagdo, a expressdo e o enfrentamento de sentimentos e emogGes,
fortalecendo a autoestima, a empatia e os vinculos interpessoais.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidades sociais, aumentar o acesso a servigos
socioassistencials e setoriais e prevenir a ocorréncia de riscos socias, seu agravamento e reincidéncia.

Meta de atendimento: 50

Ndmero de participantes: 42

Grau de satisfac3o do pablico alve: A avaliagdo dos atendldos ocorre na dltima semana de cada més, quando a equipe
de monitoramento aplica um questiondrio Impresso e realiza perguntas relacionadas aos temas trabalhados ao longo
do perlodo. Os atendidos compartilham suas opinides, destacando pontos positivos & negativos, e justificam suas
respostas.

Ao anallsar os dados obtidos, constatamos que 70% das respostas foram positivas. As criangas descreveram as

atlvidades socloemoclonals como divertidas, Interessantes e agradivels, além de relatarem que aprendem e apreciam
as histérias abordadas.

Os 30% restantes referem-se a aus8nclas, justificadas pela equipe de monitoramento, Essas auséncias ocorreram tanto
no dia da aplicagdo da avallagiio quanto durante a realizaglo das atividadas ao longo do més.
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Além disso, a equipe de monitoramento realiza uma avaliacdo final individualizada de cada crianca, destacando seu
desenvolvimento e os aspectos que ainda precisam ser fortalecidos.

Avaliacdo: Os indicadores de avaliagio da equipe s3o observados por meio da participaco diaria, da assiduidade no
projeto e do envolvimento nas atividades propostas. Durante a execugio dessas atividades, obtivemos um resultado
satisfatério, com a participacio de todos os atendidos, que demonstraram interesse pelo tema abordado.
Ainteracao e o engajamento do grupo foram positivos, evidenciando a relevincia da atividade para o desenvolvimento
individual. No entanto, observou-se uma resisténcia inicial por parte de alguns participantes, especialmente devido a
pouca idade e a timidez comportamento natural e esperado, sobretudo diante de novas experiéncias ou desafios que
exigem exposicdo e interagdo.

Apesar dessas dificuldades, todos conseguiram, dentro de suas possibilidades, se envolver nas atividades. 1sso nos
permite concluir que cada individuo possui seu préprio ritmo de adaptacédo e aprendizagem. Com o tempo, & medida
que se sentem mais seguros e confortaveis, a tendéncia é que participem de forma mais espontidnea e efetiva. A
continuidade do trabalho com atividades ludicas, leituras e dindmicas pode contribuir significativamente para esse
processo, promovendo o desenvolvimento gradual e confiante das habilidades dos atendidos.

De forma geral, dentro dos objetivos especificos propostos, a leitura tem sido incentivada e despertado um interesse
significativo nos participantes. Ao longo das atividades, nota-se um envolvimento crescente com os livros e com o ato
de ler, compreendendo que essa pratica vai além da simples decodificacdo de palavras.

A leitura tem se revelado uma ferramenta eficaz para a ampliacdo do conhecimento e o aprimoramento de habilidades
como comunicacdo, concentragio, memdria, entre outras capacidades cognitivas e sociais. A medida que avancam
nesse processc, os atendidos demonstram maior consciéncia sobre a importincia da leitura em suas vidas,
reconhecendo-a como essencial para seu crescimento pessoal e intelectual.

Esse progresso reforga a importancia de continuar investindo em acoes que incentivem o h&bito da leitura, tornando-
o cada vez mais prazeroso e acessivel. Com a continuidade do trabalho, espera-se que os atendidos desenvolvam um
vinculo mais profundo com a leitura, incorporando-a como um elemento fundamental em seu cotidiano.

Houve uma demanda reprimida, com 33 criangas entre 3 e 6 anos de idade na lista de espera para o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Essas criangas serdo atendidas 2 medida que ocorrerem desisténcias
ou mudancgas de faixa etaria entre os usuarios ja matriculados.

No més de margo, foi possivel incluir nove criancas dessa faixa etaria no servigo, enquanto as demais continuam
aguardando vaga. A procura por vagas tem sido, em grande parte, motivada pelas proprias familias, que buscam
atendimento junto a entidade por meio de ligacdes, mensagens ou atraves do CRAS Cidade Nova.

Além disso, a rede de servigos do territério, especialmente o CRAS Cidade Nova, realiza encaminhamentos de usudrios
por meio do sistema GESUAS. Dessa forma, todos os atendidos matriculados sdo referenciados pelo CRAS, sendo
priorizados os casos com maior grau de vulnerabilidade social.

O atendimento as familias dos usudrios é realizado por meio de contato telefénico (ligagdes e WhatsApp) e também
presencialmente, na recepgdo da entidade. Atualmente, atendemos 150 familias residentes nos bairros Cidade Nova,
Vitor Fenara, Genésio Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Ndcleo Giacomo Bertonili, Pederneiras lll, Vicente Juliano
Minguili, Jaime Bigelli e Residencial Freitas. Vale destacar que essas familias s3o referenciadas pelo CRAS Cidade Nova,
com pricridade para aquelas em situacdo de vulnerabilidade, como evasdo escolar, envolvimento com alcool e drogas,
negligéncia parental, subemprego, entre outras dificuldades.

Imagem llustrativa:
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DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: CULTURAL.
Tema: Carnaval, Dia Internacional da Mulher, Dia da Poesia, Dia do Contador de Histérias, Dia da Agua e Dia do

Circo.

Neste més, comemoramos diversas datas especiais por meio de atividades lidicas e educativas. No Carnaval,
realizamos uma atividade impressa e promovemos uma festinha temética, proporcionando momentos de alegria e
descontragdo. No Dia Internacional da Mulher, os atendidos confeccionaram cartées em formato de buqué,
acompanhados de lembrancinhas, demonstrando carinho e valorizagdo da data.

Para celebrar o Dia da Poesia e o Dia do Contador de Histdrias, realizamos contagdes com o uso de fantoches,
despertando o interesse pela leitura e pela oralidade de forma envolvente. No Dia Mundial da Agua, promovemos
experiéncias sobre as propriedades da Jgua, seguidas de atividades de pintura, favorecendo a conscientizagao
ambiental de maneira divertida.

Encerramos com a comemoracio do Dia do Circo, na qual as criangas criaram narizes de palhaco utilizando caixas de
ovo recicladas e participaram de brincadeiras tematicas, promovendo o respeito a diversidade artistica e a valorizacdo
da cultura circense.

Executores: TELIA

Periodo de execucdo: 22 3 62 feira

Horério de inicio: Manha 08:00h / Tarde 13:00h

Horéario final: Manh3 11:00h / Tarde 16:00h

Publico Alvo: Criancas de 03 a 06 anos

Objetivo da Atividade: Proporcionar momentos de aprendizagem, integracdo e desenvolvimento socioemocional por
meio de atividades lGdicas e tematicas relacionadas a datas comemorativas, incentivando a criatividade, a participagao
ativa e o fortalecimento dos vinculos entre os atendidos.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situacdes de vulnerabilidades sociais, aumentar o acesso a servigos
socioassistenciais e setoriais e prevenir a ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento e reincidéncia.

Meta de atendimento: 50

Ndamero de participantes: 40

Grau de satisfacdo do publico alvo: A avaliagdo dos atendidos ocorre na Gltima semana de cada més, quando a equipe
de monitoramento aplica um questionario impresso e realiza perguntas sobre os temas trabalhados ao longo do
periodo. Os atendidos compartilham suas opinides, destacando pontos positivos e negativos, e justificam suas
respostas.

A partir das avaliacdes aplicadas, foi possivel identificar um indice de satisfagdo de 70% entre as criangas atendidas. As
respostas demonstraram que as atividades culturais oferecidas s3o bem recebidas, sendo descritas como diferentes,
divertidas e interessantes especialmente aquelas que envolvem desenhos e pinturas, elementos que despertaram a
atencdo e o interesse dos participantes.

Os 30% restantes nio estdo relacionados a insatisfagao com as agdes desenvolvidas, mas sim a auséncia de algumas
criancas nos dias em que ocorreram as atividades ou a aplicacdo das avaliagdes. A equipe de monitoramento
considerou esses fatores ao compilar os dados, garantindo uma andlise realista do contexto.

Além disso, ao final do processo de avaliagdo, a equipe realiza uma andlise individual de cada formuldrio respondido.
Essa etapa permite identificar os pontos de evolugde de cada crianga como o aumento da participagao, o
desenvolvimento de habilidades ou mudancas de comportamento bem como os aspectos que ainda precisam ser
fortalecidos. Essa abordagem personalizada contribui para o aprimoramento continuo das estratégias de interveng¢do
e reforga o compromisso com o desenvolvimento integral dos atendidos.

Avalla¢do: Por meio da observacio didria, do acompanhamento da frequéncia e da andlise da participacdo nas
atividades, foi possivel identlificar aspectos importantes sobre o engajamento e o desenvolvimento dos atendidos no
Servigo de Convivéncla e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) ac longo do periodo.

Embora ndo tenhamos alean¢ado um resultado 100% satlsfatério especialmente pelo fato de algumas criangas, devido
a pouca idade, ndo demonstrarem tanto Interesse em determinadas datas comemorativas ou propostas tematicas,
conseguimos conduzir as atividades de maneira produtiva, significativa e inclusiva. A equipe de monitoras teve papel
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fundamental nesse processo, oferecendo suporte adicional e Individualizado aquelas criangas que apresentaram maior
dificuldade de adaptag¢do ou envolvimento, incentivando-as com paciéncia e estratégias lidicas que respeitam o tempo
e a forma de aprendizagem de cada uma.

Apesar desses desafios iniclais, a maioria do grupo demonstrou entusiasmo, participagdo ativa e envolvimento nas
propostas desenvolvidas. As atividades foram recebidas com interesse e curiosidade, favorecendo a interagao, o
didlogo e o fortalecimento dos vinculos sociais, Foi possivel perceber uma evolugdo concreta no desempenho dos
atendidos, especialmente no aspecto da comunicagio verbal e ndo verbal. Observou-se que a troca de ideias, o respeito
mutuo e a coopera¢do entre os participantes foram elementos essenciais para a construgdo de um ambiente
harmonioso e acolhedor.

A concentragdo e a dedicagdo durante a realizagdo das tarefas também se destacaram como pontos positivos. Muitos
atendidos apresentaram progresso continuo, demonstrando mais confianga, autonomia e engajamento nas dinédmicas
propostas. Aqueles que inicialmente mostraram resisténcia ou insegurang¢a foram, aos poucos, conquistando espago,
interagindo mais com os colegas e se envolvendo com maior disposicdo nas atividades.

Essa trajetoria evidencia que, mesmo diante de algumas limitacBes e necessidades especificas, o SCFV tem alcangado
seu propdsito de forma eficaz, promovendo o desenvolvimento social, emocional e cognitivo dos usudrios. A
abordagem respeitosa e sensivel da equipe técnica contribui para que cada crianca se sinta valorizada, ouvida e segura
para se expressar e participar.

Podemos concluir que hd um avango perceptivel na comunicacdo, na socializacdo e no desempenho geral dos
atendidos. Isso reforga a importancia da continuidade do trabalho, aprofundando temas relevantes e adaptando as
atividades de acordo com as necessidades observadas. Dessa forma, é possivel garantir que cada participante evolua
dentro de seu préprio ritmo, fortalecendo suas habilidades e ampliando sua participagdo de forma gradual e
significativa.

A manutengdo de um ambiente colaborativo, afetivo e estimulante continuaréa sendo prioridade, pois acreditamos que,
por meio de experiéncias positivas no SCFV, contribuimos ndo apenas para o aprendizado, mas também para a
formagao de cidadaos mais conscientes, empéticos e preparados para os desafios do convivio social.

Houve uma demanda reprimida, com 33 criangas entre 3 e 6 anos de idade inseridas na lista de espera para o Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Essas criangas serdo atendidas conforme ocorrerem desisténcias
ou mudangas de faixa etaria entre os usudrios ja matriculados.

No més de margo, foi possivel incluir um total de 9 criancas dessa faixa etdria no servico. As demais continuam
aguardando vaga. A busca por vagas é, em grande parte, motivada pelas préprias familias, que procuram a entidade
por meio de ligagdes, mensagens ou por meio do CRAS Cidade Nova.

Além disso, a rede de servigos do territério, especialmente o CRAS Cidade Nova, realiza encaminhamentos dos usudrios
por meio do sistema GESUAS. Dessa forma, todos os atendidos matriculados sdo referenciados pelo CRAS, sendo
priorizados os casos com maior grau de vulnerabilidade social.

O atendimento as familias dos usudrios é realizado por meio de contato telefénico, incluindo ligagdes e mensagens via
WhatsApp, além de atendimento presencial na recepgao da entidade, Atualmente, atendemos 150 familias residentes
nos bairros Cidade Nova, Vitor Fenara, Genésio Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Nicleo Giacomo Bertonili,
Pederneiras Ill, Vicente Juliano Minguili, Jaime Bigelli e Residencial Freitas. Vale destacar que essas familias s3o
referenciadas pelo CRAS Cidade Nova, com prioridade para aquelas em situa¢3o de vulnerabilidade, como evasdo

escolar, envolvimento com drogas e alcool, negligéncia por parte dos responsaveis, subemprego, entre outras
dificuldades.
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DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: Ladicas.

Iniciamos o més com muita alegria e interagdo, promovendo diversas atividades lidicas e recreativas com o objetivo
de estimular o desenvolvimento motor, social e cognitivo dos atendidos.

Uma das primeiras dindmicas realizadas foi a tradicional danca das cadeiras, que promoveu movimento, aten¢ao e
divers3o. Além dessa, organizamos uma série de brincadeiras desafiadoras e dinamicas, como a "bolinha na colher”,
que exigiu equilibrio e concentragio, e o jogo "bola em cima e embaixo", que trabalhou a atencdo e a coordenagao. Ja
a dindmica da "bola no tecido" incentivou o trabalho em equipe, fortalecendo os lagos entre os participantes.

Para complementar as atividades ao ar livre, realizamos a encantadora brincadeira de bolhas de sab&o, proporcionando
um momento leve, lUdico e repleto de sorrisos.

Além das atividades que envolvem movimento, disponibilizamos uma variedade de brinquedos e jogos educativos para
enriquecer ainda mais a experiéncia das criangas. Entre eles, destacam-se o Lego, o jogo da memoéria, a casinha e outros
brinquedos que promovem a criatividade e a interagao.

Executores: TELIA

Periodo de execug3o: 22 a 62 feira

Horério de inicio: Manh3 08:00h / Tarde 13:00h

Horario final: Manha 11:00h / Tarde 16:00h

Piblico Alvo: Criangas de 03 a 06 anos

Objetivo da Atividade: Promover o desenvolvimento integral das criangas por meio de atividades lidicas e recreativas
que estimulem habilidades motoras, cognitivas e sociais, fortalecendo a convivéncia, a cooperagio e o aprendizado de
forma prazerosa, inclusiva e significativa.

Resultados esperados; Reduzir a ocorréncia de situagOes de vulnerabilidades sociais, aumentar o acesso a servigos
socioassistenciais e setoriais e prevenir a ocorréncia de riscos socias, seu agravamento e reincidéncia.

Meta de atendimento: 50

Namero de participantes: 46

Grau de satisfac3o do publico alvo: A avaliagdo dos atendidos ocorre na Gltima semana do més, quando a equipe de
monitoramento aplica um questiondrio impresso e realiza perguntas sobre os temas abordados ao longo do periodo.
Os atendidos compartilham suas opinides, destacando pontos positivos e negativos, e justificam suas respostas.

Com base nas avaliagdes aplicadas, obtivemos um indice de satisfacio de 70% entre os atendidos. As criangas relataram
que as atividades sdo divertidas, diferentes e envolvem aprendizagem significativa. Além disso, destacaram o quanto
gostam de brincar com os colegas, o que evidencia o fortalecimento dos vinculos e a importancia das dindmicas ladicas
no processo de desenvolvimento.

Os 30% restantes foram atribuidos a auséncias justificadas, uma vez que algumas criangas ndo estavam presentes nem
no dia da aplicacdo da avallagdo nem durante as atividades lidicas correspondentes ao periodo avaliado.
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Ao final do processo, a equipe de monitoramento realiza uma avaliagio individualizada de cada crianga, considerando
sua participagdo, interag3o, desenvolvimento emocional e social, bem como os pontos que ainda precisam ser
incentivados. Essa andlise contribul para ajustar as estratéglas e garantir que o S5CFV continue promovendo um
amblente acolhedor, educativo e prazeroso, onde o brincar é reconhecido como uma ferramenta essencial para a
aprendizagem e convivéncia.

Avaliagiio: O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos {SCFV) tem como missdao promover o
desenvolvimento integral de criancas e adolescentes por meio de atividades planejadas, lidicas e educativas. Durante
o perfodo avaliado, observamos avancos significativos nos atendidos, especialmente no que diz respeito ao
envolvimento, comportamento e desempenho nas propostas realizadas. A participagdo ativa e entusiasta demonstrou
0 quanto essas vivéncias s3o fundamentais para o crescimento, o bem-estar e a formagdo social dos participantes.

As atividades desenvolvidas ao longo do més proporcionaram momentos ricos de aprendizado, interagao e diversao.
Dindmicas como jogos, brincadeiras e desafios em grupo contribuiram de forma decisiva para o desenvolvimento fisico,
motor, cognitivo e emocional dos atendidos. A cada nova proposta, foi possivel observar um aumento no interesse,
atencdo e disposicio dos participantes para colaborar e interagir, promovendo um ambiente mais harmonioso e
produtivo.

O desempenho dos atendidos foi amplamente positivo, com destaque para a alegria, o comprometimento e,
principalmente, a evolugio demonstrada ao longo das atividades. A interagdo social foi um dos aspectos mais notaveis,
evidenciada pelo respeito as regras, pacidncia para aguardar a vez e o crescimento na capacidade de trabalhar em
equipe. Esses elementos sdo essenciais para o desenvolvimento social e emocional, e foram claramente fortalecidos
por meio das atividades conduzidas pelas monitoras.

Outro aspecto importante foi o impacto direto das propostas no desenvolvimento motor e cognitivo das criangas.
Atividades que estimulam o movimento, a coordenagdo e o raciocinio légico permitimm que os atendidos
aprimorassem o controle corporal e as estratégias para resolugdo de problemas. Essa combinagdo de estimulos
favoreceu uma aprendizagem mais completa, integrando o brincar com a construgdo de habilidades essenciais para a
vida cotidiana.

Além disso, foi possivel perceber uma evolugdo significativa na autonomia e na comunicagac dos participantes. As
criancas se mostraram mais seguras para expressar suas opinioes, resolver conflitos com maior maturidade e participar
ativamente das atividades. A melhoria no comportamento individual e coletivo refor¢a que o planejamento pedagdgico
do SCFV esta alinhado as necessidades dos atendidos e tem produzido efeitos positivos.

E extremamente gratificante observar que os servicos oferecidos pelo SCFV tém gerado um impacto real na vida das
criangas e adolescentes atendidos. O progresso observado em diversos aspectos sociais, emocionais, cognitivos e
motores confirma que estamos no caminho certo. A evolugao no comportamento, no envolvimento e na interac3o dos
participantes reforga o compromisso da equipe em oferecer um ambiente acolhedor, educativo e significativo,
Seguiremos investindo em experiéncias que unam aprendizado e diversdo, pois acreditamos que brincar, interagir e se
desenvolver sao pilares fundamentais para a formagao de cidad3os mais conscientes, autdénomos e preparados para o
futuro. Por meio de um ambiente seguro e estimulante, o SCFV continuard sendo um espago de crescimento,
construgdo de vinculos e promogio de oportunidades para todos os atendidos.

No més de margo, houve uma demanda reprimida, com 33 criangas, entre 3 e 6 anos de idade, inseridas na lista de
espera para o Servigo de Convivéncia e Fortalecimente de Vinculos {SCFV). Essas crian¢as serdo atendidas conforme
ocorrerem desisténcias ou mudangas de faixa etaria entre os usudrios ja matriculados.

Foi possivel incluir 9 criangas dessa faixa etaria no servigo, e as demais continuam aguardando vaga. A busca por vagas
é, em grande parte, motivada pelas proprias familias, que procuram a entidade por meio de ligagdes, mensagens ou
através do CRAS Cidade Nova. Além disso, a rede de servigos do territério, especialmente o CRAS Cidade Nova, realiza
encaminhamentos dos usudrios por meio do sistema GESUAS. Dessa forma, todos os atendidos matriculados s3o
referenciados pelo CRAS, com prioridade para casos de maior vulnerabilidade social,

O atendimento as famllias é realizado por melo de contato telefénico, incluindo ligacdes e WhatsApp, além de
atendimento presenclal na recepgdo da entidade. Atualmente, atendemos 150 familias que residem nos bairros Cidade
Nova, Vitor Fenara, Genéslo Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Ntcleo Glacomo Bertonili, Pederneiras lll, Vicente
Juliano Minguili, Jaime Bigelli e Residenclal Freitas, Essas familias sio referenciadas pelo CRAS Cidade Nova, com
prioridade para aquelas em situagdes de vulnerabllidade, como evas3o escolar, envolvimento com drogas e dlcool,
negligéncla dos pals ou responséveis, subemprego, entre outras dificuldades.
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Atividade na sala Atividade na sala Atividade na sala

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS
Atividade: PEDAGOGICA: Primeiro eixo: Eu comigo mesmo.
Tema: Jogo do espelho, A foto do momento, Garrafa sonora.

Durante o més, o Servico promoveu atividades focadas no desenvolvimento emocional, social e criativo das criancas.
As dindmicas incluiram a brincadeira do espelho, incentivando a expressao de emocgoes, e rodas de conversa reflexivas,
que estimularam a empatia e a comunicacdo. Também foi realizada a confeccdo de garrafas sensoriais, que estimulou
a criatividade e a coordenacdo motora. As criancas compartilharam suas criagoes, fortalecendo a autoestima e os
vinculos sociais.

Executores: TELIA

Periodo de execucdo: 22 a 62 feira

Hordrio de inicio: Manha 08:00h / Tarde 13:00h

Hordrio final: Manh3 11:00h / Tarde 16:00h

Pablico Alvo: Criangas de 03 a 06 anos

Objetivo da Atividade: Promover o desenvolvimento emocional, social e cognitivo das criangas por meio de dindmicas
lidicas que estimulem a express3o de sentimentos, a criatividade, a comunicagdo, a empatia e a cooperagdo em grupo.
Essas atividades sao essenciais para fortalecer o vinculo entre os participantes, proporcionando um ambiente de
aprendizado colaborativo e respeitoso, onde as criancas podem explorar suas emocgdes e se desenvolver de maneira
integral.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situacdes de vulnerabilidades sociais, aumentar o acesso a servicos
socioassistenciais e setoriais e prevenir a ocorréncia de riscos socias, seu agravamento e reincidéncia.

Meta de atendimento: 50 )

Numero de participantes: 41

Grau de satisfagdo do piblico alvo: A avaliagao dos atendidos ocorre na dltima semana do més, quando a equipe de
monitoramento aplica um questionario impresso e faz perguntas sobre os temas trabalhados ao longo do periodo. Os
atendidos relatam suas opinides, destacando pontos positivos e negativos, e justificam suas respostas.

Através da andlise das avaliacdes aplicadas, constatamos que 70% das respostas foram positivas, evidenciando um alto
grau de satisfagdo por parte das criangas atendidas. Os participantes relataram que as atividades pedagégicas sdo
educativas, despertam o interesse e proporcionam momentos prazerosos, especialmente quando envolvem desenhos,
dindmicas e momentos interativos. Esses elementos contribuem significativamente para a aprendizagem de forma
lGdica e leve, favorecendo a participacdo ativa e o engajamento dos atendidos.

Os 30% restantes n3o refletem insatisfacdo, mas foram atribuidos & auséncia de alguns participantes no dia das
atividades e também no momento da aplicacdo da avaliagdo. Essa justificativa foi registrada pela equipe de
monitoramento, garantindo que a andlise dos dados fosse realizada de forma consciente e contextualizada.
Avallacdo: Através da observagio didria, da frequéncia e da pa rticipacdo nas atividades, foi possivel identificar
diferentes niveis de desempenho entre os atendidos do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).
As atividades propostas foram pla nejadas para promover o desenvolvimento integral das criangas, especialmente nas
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dreas da comunicacdo, expressio verbal e interacio social. Ao aplics-las, surgiram importantes observagdes que
orientam a continuidade do trabalho.

Durante a execugdo das atividades, notamos que alguns atendidos apresentaram dificuldades na realizagao das tarefas.
Isso incluiu desafios em responder determinadas perguntas e a necessidade de apoio das monitoras para concluir as
propostas. Além disso, obstdculos na comunicagc3o entre os colegas foram percebidos, especialmente entre os mais
timidos ou mais novos, que ainda estio em processo de adaptagdo a interacdes sociais mais estruturadas.

Apesar dessas dificuldades, & relevante destacar que todos os atendidos participaram das dindmicas, cada um dentro
de suas possibilidades. Essa participacio, mesmo que em niveis variados, mostra engajamento e disposicdo para
aprender, além de reforcar a importancia de um ambiente inclusivo e acolhedor, que respeite os ritmos individuais.
Também foi possivel observar progressos importantes. Alguns atendidos demonstraram maior envolvimento,
engajamento nas atividades e iniciativa em interagir com os colegas. Pequenas conquistas, como levantar a mao para
falar, responder perguntas com seguranca ou se aproximar espontaneamente de outros participantes, indicam que o
processo de aprendizagem e socializacdo esta acontecendo de forma gradual, porém continua.

Concluimos que, mesmo diante dos desafios, as atividades aplicadas no SCFV tém contribuido significativamente para
o desenvolvimento da linguagem, da expressio emocional e da interacdo social dos atendidos. O processo ndo é
imediato, mas requer constincia, incentive e adaptacdo as necessidades especificas de cada crianga.

Os avancos observados, ainda que sutis, confirmam que as estratégias utilizadas estdo no caminho certo, fortalecendo
o vinculo com o grupo e criando oportunidades para que os atendidos se expressem com mais confianga. Com a
continuidade desse trabalho e o refor¢o de praticas que promovam a socializag3o, o respeito e o didlogo, acreditamos
que cada participante poderd desenvolver habilidades essenciais para sua formacdo pessoal e social. Seguimos
comprometidos em oferecer um ambiente seguro, estimulante e acolhedor, onde todos possam crescer e aprender
juntos.

No més de margo, foi possivel incluir um total de 9 criancas dessa faixa etaria no servico. As demais continuam
aguardando vaga. A busca por vagas é, em grande parte, motivada pelas préprias familias, que procuram a entidade
por meio de ligacGes, mensagens ou através do CRAS Cidade Nova.

Além disso, a rede de servigos do territério, especialmente o CRAS Cidade Nova, realiza encaminhamentos dos usuarios
por meio do sistema GESUAS. Dessa forma, todos os atendidos matriculados sdo referenciados pelo CRAS, sendo
priorizados os casos com maior grau de vulnerabilidade social.

O atendimento as familias dos usuarios € realizado por meio de contato telefénico, incluindo ligagcoes e WhatsApp,
além de atendimento presencial na recepcdo da entidade. Atualmente, atendemos 150 familias que residem nos
bairros Cidade Nova, Vitor Fenara, Genésio Martini, Parque da Colind, Maria Elena, Nicleo Giacomo Bertonili,
Pederneiras lll, Vicente Juliano Minguili, Jaime Bigelli e Residencial Freitas. Vale destacar que essas familias sdo
referenciadas pelo CRAS-Cidade Nova, com prioridade para aquelas em situagdes de vulnerabilidade, como evas3o

escolar, envolvimento com drogas e alcool, negligéncia dos pais ou responsaveis, subemprego, entre outras
dificuldades.

Imagem llustrativa:
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DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: PEDAGOGICAS: Primeiro Eixo: Eu comigo mesmo.
Tema: "0 conto das areias”, “Anel de vento” “Debate, O desejo magico”.

Durante o més, as atividades realizadas com os atendidos incluiram contagio de histérias, reflexdes e debates sobre
temas importantes, estimulando o pensamento critico e a expressio verbal. Cada crianga fez um desenho relacionado
ao tema abordado e criou um anel de vento com garrafas PET e papel crepom, promovendo a criatividade e a
coordenagdo motora. Os debates, onde os participantes sorteavam temas e discutiam questdes sociais e familiares,
ajudaram no desenvolvimento da argumentacio e escuta ativa. Além disso, os atendidos compartilharam desejos
pessoais e refletiram sobre valores para transmitir as futuras geragdes.

Executores: TELIA

Periodo de execugdo: 22 3 62 feira

Horario de inicio: Manha 08:00h / Tarde 13:00h

Horario final: Manh3 11:00h / Tarde 16:00h

Publico Alvo: Criangas de 03 a 06 anos

Objetivo da Atividade: Reduzir a ocorréncia de situacdes de vulnerabilidades sociais, aumentar o acesso a servigos
socioassistenciais e setoriais e prevenir a ocorréncia de riscos socias, seu agravamento e reincidéncia.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social, prevenir a ocorréncia, o agravame
nto ou a reincidéncia de riscos sociais, aumentar o acesso a servigos socioassistenciais e setoriais, ampliar o acesso ao
s direitos socioassistenciais, melhorar a qualidade de vida dos atendidos e prevenir e reduzir situagoes de isclamento

social e de institucionalizacdo. '

Meta de atendimento; 50

Niumero de participantes: 48

Grau de satisfacdo do publico alvo: A avaliagdo dos atendidos no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV) ocorre na Gltima semana de cada més, como parte de um processo continuo de monitoramento e
acompanhamento do desenvolvimento das criancas e adolescentes. Neste momento, a equipe de monitoramento
aplica um questiondrio impresso, onde sdo abordados os temas e as atividades desenvolvidas ao longo do periodo.
Através dessa abordagem, as criang¢as tém a oportunidade de expressar suas opinides sobre as atividades realizadas,
compartilhando suas percepgdes e sentimentos em relacdo is propostas pedagdgicas.

Ao final da avaliag3o, a equipe também realiza uma andlise individualizada de cada atendido, destacando tanto os
aspectos positivos quanto aqueles que necessitam de atengdo ou melhoria.

Obtivemos um resultado de 60% de satisfacdo, conforme identificado pela equipe por meio das avaliagBes aplicadas.
As criancas demonstraram interesse pelas atividades pedagégicas, descrevendo-as como educativas, divertidas e
diferentes. Os 40% restantes foram justificados pela equipe devido & auséncia de algumas criancas tanto no dia da
avaliagao quanto nos dias em que as atividades foram realizadas.

Avaliacdo: O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) tem como objetivo principal promover o
desenvolvimento integral de criangas, adolescentes e jovens, oferecendo atividades que estimulam a socializa¢3o, o
aprendizado e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Por meio de observacdes didrias, participacio
ativa e acompanhamento constante, a equipe técnica do SCFV avalia os avancos, as dificuldades e as necessidades de
cada atendido. Este relatorio visa apresentar os resultados das atividades realizadas, identificar dreas de evolugio e
sugerir melhorias continuas para garantir um atendimento ainda mais eficaz. Durante a realiza¢io das atividades, foi
possivel perceber uma diversidade de reagdes e comportamentos entre os atendidos. Alguns participantes
demonstraram dificuldades em expressar seus sentimentos e emogdes, o que impactou na interacio durante as
atividades que envolviam reflexdo e expressdo pessoal. Em muitos casos, as respostas nio foram espontaneas, exigindo
a intervengac das monitoras para garantir a continuidade dos exercicios propostos, Por outro lado, a maioria dos
atendidos se envolveu de forma ativa nas dindmicas, com bom desempenho e evolucio clara durante o processo. Os
participantes de diferentes faixas etarias mostraram que, apesar das dificuldades pontuais, estao desenvolvendo uma
percepgdo positiva sobre si mesmos. A identificagdo de ritmos de aprendizagem individuais foi um aspecto importante,
permitindo que o grupo compreendesse a diversidade de necessidades & respeitasse as particularidades de cada um,
especialmente aqueles que requerem cuidados diferenciados. E relevante destacar que, de maneira geral, todos os
atendidos participaram das atividades de alguma forma, apresentando progressos significativos no que se refere ao
comportamento social e a convivéncia com os colegas. Além disso, as atividades tém ajudado a melhorar o

11

4



Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Antbnio Francisco de Oliveira O — 1050 — Bairro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mail: peq.obra@hotmail.com

relacionamento interpessoal, com &nfase no trabalho em grupo, colaboragio e respeito mutuo. De forma geral, os
atendidos estdo evoluindo em diversos aspectos, tanto emocionais quanto socials. Apesar das dificuldades
encontradas, especialmente relacionadas 3 expressio emocional, o ambiente de aprendizagem se ma ntém acolhedor,
inclusivo e respeitoso. A interagio com os colegas tem se mostrado positiva, e as intervengdes da equipe tém garantido
que as atividades fluam de maneira produtiva. Para melhorar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), é essencial investir na capacitacdo continua da equipe, capacitando os profissionais em técnicas de mediagao,
escuta ativa e abordagens emocionais. Além disso, deve-se fortalecer as atividades lddicas e interativas, com jogos
cooperativos e dindmicas de grupo, para estimular o engajamento dos participantes. O acompanhamento
individualizado é importante para observar as necessidades especificas de cada atendido, proporcionando um suporte
personalizado. Também é fundamental incentivar o envolvimento das familias nas atividades, criando uma rede de
apoio sélida. Essas melhorias contribuirdo para um ambiente mais acolhedor e eficaz no desenvolvimento das criangas
e adolescentes atendidos.

Neste més, registramos uma demanda reprimida composta por 27 criangas, com idades entre 3 e 6 anos, que aguardam
vaga para insergio no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Essas criancas serdao chamadas
gradativamente, conforme surgirem desisténcias ou quando os atendidos atualmente matriculados completarem
idade que os direcionem para outras faixas etarias ou servigos. No periodo, conseguimos incluir um total de 07 criancas
na faixa etiria mencionada. A busca por vagas é realizada, majoritariamente, pelas préprias familias, que entram em
contato com a entidade por meio de ligagdes telefénicas, mensagens ou pessoalmente. Além disso, ha
encaminhamentos feitos pelo sistema GESUAS, originados do CRAS Cidade Nova, responsavel por identificar familias
em situagio de vulnerabilidade social e com prioridade de atendimento no territorio, E importante destacar que todos
os atendidos atualmente matriculados em nosso SCFV sdo referenciados pelo CRAS, que faz parte da rede
socioassistencial do nosso territorio. A selec3o das novas vagas leva em consideragdo, prioritariamente, os casos de
maior vulnerabilidade social, respeitando os critérios técnicos estabelecidos pela politica de assisténcia social. Com
esse processo de triagem e encaminhamento, buscamos garantir um atendimento justo, eficaz e alinhado as reais
necessidades da comunidade, promovendo o acesso de criangas em situagdo de risco a um servico que contribui
diretamente para seu desenvolvimento integral e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, O atendimento
as familias dos usudrios é realizado por meio de contato telefdnico, através de ligagbes e mensagens via WhatsApp,
além de atendimentos presenciais na recepcio da entidade. Atualmente, prestamos atendimento a 156 familias
residentes nos bairros Cidade Nova, Vitor Fenara, Genésio Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Nicleo Giacomo
Bertonili, Pederneiras I, Vicente Juliano Minguili, Jaime Bigelli e Residencial Freitas. E importante ressaltar que todas
essas familias s8o referenciadas pelo CRAS Cidade Nova, com prioridade de atendimento para aquelas que se
encontram em situa¢3o de vulnerabilidade social, como cases de evasdo escolar, envolvimento com drogas e alcool,
negligéncia parental, subemprego, entre outras situacdes que exigem acompanhamento e apoio constantes.

Imagem llustrativa:
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DESCRICAO DAS ACDES EXECUTADAS

Atividade: SOCIOEMOCIONAIS.
Tema: Saudade.

Realizamos uma atividade focada no desenvolvimento emocional dos atendidos, abordando o sentimento de saudade.
Iniciamos com a leitura do Livro dos Sentimentos, seguida por uma roda de conversa conduzida pelas monitoras, que
explicaram de forma acolhedora o significado de saudade. Os participantes compartilharam experiéncias pessoais,
promovendo empatia e escuta ativa. Para concluir, cada atendido expressou esse sentimento por meio de desenhos,
representando suas emocgdes de forma criativa.

Executores: TELIA

Periodo de execugdo: 22 4 62 feira

Horario de inicio: Manha 08:00h / Tarde 13:00h

Horario final: Manh3i 11:00h / Tarde 16:00h

Publico Alvo: Criancas de 03 a 06 anos

Objetivo da Atividade: Promover o desenvolvimento emocional e social dos atendidos, por meio da identifica¢do,
expressdo e reflex3o sobre o sentimento de saudade, fortalecendo a empatia, o autoconhecimento e os vinculos
afetivos no grupo.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidades sociais, aumentar o acesso a servigos
socioassistenciais e setoriais e prevenir a ocorréncia de riscos socias, seu agravamento e reincidéncia.

Meta de atendimento: 50

NaGmero de participantes:

Grau de satisfacdo do publico alvo: A avaliacdo dos atendidos no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV) ocorre na (ltima semana de cada més, como parte de um processo continuo de monitoramento e
acompanhamento do desenvolvimento das criancas e adolescentes. Neste momento, a equipe de monitoramento
aplica um questionario impresso, onde sao abordados os temas e as atividades desenvolvidas ao longo do periodo.
Através dessa abordagem, as criancas tém a oportunidade de expressar suas opinioes sobre as atividades realizadas,
compartilhando suas percepgdes e sentimentos em relagdo as propostas pedagogicas,

Ao final da avaliagdo, a equipe também realiza uma anilise individualizada de cada atendido, destacando tanto os
aspectos positivos quanto aqueles que necessitam de atengdo ou melhoria

Atingimos um resultado satisfatério nas avaliagdes, com 60% de respostas positivas. As crian¢as relataram que as
atividades socioemocionais foram divertidas, interessantes e demonstraram grande apreco pelas histérias contadas.

Os 40% restantes foram justificados pela equipe, em razdo da auséncia de algumas criangas no dia da avaliacdo e
também durante a realizacdo das atividades.

Avaliacdo: O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos {SCFV) tem como objetivo principal promover o
desenvolvimento integral dos atendidos por meio de atividades que incentivem a convivéncia, a comunicagio e a
construgao de valores. Dentre essas acdes, destacamos uma atividade de leitura e roda de conversa, realizada com o
intuito de estimular o interesse pelos livros, fortalecer a escuta ativa e promover a expressdo verbal e emocional dos
participantes. Através da observacdo didria, da frequéncia e do nivel de participagdo dos atendidos, foi possivel
identificar resultados positivos e significativos. Durante a atividade de leitura, notamos um alto grau de interesse por
parte das criancas e adolescentes, o que refletiu a relevéncia e a atratividade do conteddo apresentado. A atencio
concentrada dos participantes evidenciou o engajamento genuino com as histérias, demonstrando que o ambiente
oferecido foi acolhedor, seguro e estimulante. Outro ponto de destaque foi a participacdo espontdnea na roda de
conversa. Os atendidos interagiram ativamente com os colegas e com as manitoras, contribuindo com comentdrios,
perguntas e reflexGes. Essa dinamica favoreceu ndo apenas o desenvolvimento das habilidades de comunicagio, mas
também fortaleceu o sentimento de pertencimento e confianga no grupo. A expressdo verbal ocorreu de maneira
natural, sem receios ou inibigdes, mostrando que o espaco construido favorece a livre manifestacao de ideias e
sentimentos. Os resultados observados nesta atividade reforcam a importincia de préticas que estimulem a leitura, a
escuta e a troca de experiéncias entre os atendidos. A interagdo promovida contribuiu diretamente para o
fortalecimento dos vinculos interpessoais, o desenvolvimento emocional e o crescimento das habilidades sociais.
Diante desse cendrio positivo, reafirmamos o compromisso de continuar investindo em propostas pedagdgicas que

valorizem a convivéncia, a escuta e o protagonismo das criancas e adolescentes, promovendo um desenvolvimento
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DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: CULTURAIS.
Tema: Pascoa, Dia do Hino Nacional, Dia do indio, Dia Mundial do Livro.

Durante o més, os atendidos participaram de diversas atividades temdticas que visaram estimular a criatividade,
promover o aprendizado e valorizar aspectos culturais importantes. As agoes iniciaram com a confec¢do de uma
lembrancinha de Pascoa, utilizando algodao e técnicas de pintura, proporcionando momentos de expressao artistica e
trabalho em grupo.

Na semana em que se comemorou o Dia do Hino Nacional, foi realizada uma explicagdo sobre a origem e o significado
do hino, seguida de uma atividade ilustrativa que facilitou a compreensdo e reforcou o respeito pelos simbolos
nacionais.

Em alusio ac Dia dos Povos Indigenas, os participantes desenvolveram dobraduras e atividades impressas que
abnrﬁdaram aspectos da cultura indigena, promovendo o reconhecimento e valorizacdo da diversidade cultural
brasileira.

!Encerrandn o ciclo de atividades, realizou-se uma roda de leitura seguida de um debate sobre as historias lidas
incentivando a escuta ativa, a reflexdo e a troca de experiéncias entre os participantes. ‘

Executores: TELIA

Periodo de execugdo: 22 a 62 feira

Horério de inicio: Manha 08:00h / Tarde 13:00h

Horérlo final: Manh3 11:00h / Tarde 16:00h

Pdblico Alvo: Criangas de 03 a 06 anos
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Objetivo da Atividade: Promover o desenvolvimento Integral dos atendidos por meio de atividades tematicas que
estimulem a criatividade, o conhecimento cultural, a express3o oral e artfstica, fortalecendo o senso de pertencimento,

o respeito a diversidade e os vinculos soclals.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social, prevenir a ocorréncia, o agravame
nto ou a reincidéncia de riscos soclais, aumentar o acesso a servi¢os socloassistenciais e setoriais, ampliar o acesso ao
s direitos socioassistenciais, melhorar a qualidade de vida dos atendidos e prevenir e reduzir situagSes de isolamento

social e de instituclonalizagdo.
Meta de atendimento: 50

Numero de participantes:

Grau de satisfac3o do publico alvo: A avaliacdo dos atendidos no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV) ocorre na Ultima semana de cada més, como parte de um processo continuo de monitoramento e
acompanhamento do desenvolvimento das criangas e adolescentes. Neste momento, a equipe de monitoramento
aplica um questionério impresso, onde sdo abordados os temas e as atividades desenvolvidas a0 longo do periodo.
Através dessa abordagem, as criangas tém a oportunidade de expressar suas opinides sobre as atividades realizadas,

compartilhando suas percepcdes e sentimentos em relagdo as propostas pedagogicas.
Ao final da avaliagdo, a equipe também realiza uma andlise individualizada de cada atendido, destacando tanto os

aspectos positivos quanto aqueles que necessitam de atengdo ou melhoria

Com base nos relatos das criancas, atingimos um indice de 60% de avaliagdes positivas. As crian¢as destacaram que as
atividades culturais oferecidas foram diferentes, interessantes e divertidas, demonstrando engajamento e entusiasmo
durante sua participagio. Quanto aos 40% restantes, a equipe de monito ramento justificou que n3o foi possivel aplicar
a avaliacdo a algumas criangas, devido a auséncia delas no momento da aplicacdo ou em dias especificos em que
determinadas atividades foram realizadas.
Avaliacio: O monitoramento continuo dos atendidos do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) é
realizado pela equipe técnica por meio da observagdo diaria, da assiduidade e da participag3o nas atividades. Esse
acompanhamento nos permite identificar avangos, desafios e oportunidades de melhoria na conducdo das propostas
pedagégicas e lidicas. Ao longo do més, desenvolvemos uma série de atividades tematicas com base em datas
comemorativas significativas, que foram cuidadosamente planejadas com o intuito de proporcionar experiéncias
educativas que v3o além da celebragdo simbélica, promovendo o desenvalvimento emocional, social e cognitivo das
criancas e adolescentes.

No desenvolvimento das ac®es, priorizamos o uso intencional das datas comemorativas como ferramenta pedagdgica.
Essa abordagem permite abordar valores e temas fundamentais para a formagao cidadd dos atendidos, como o senso
de pertencimento, o respeito 3 diversidade, a empatia, a cooperagdo e o fortalecimento dos vinculos afetivos e
comunitidrios. Acreditamos que, quando bem conduzidas, as datas comemorativas deixam de ser apenas momentos
festivos para se tornarem potentes instrumentos de aprendizagem. As atividades desenvolvidas durante o més foram
pensadas para contextualizar cada data com os participantes, despertando o interesse pelo conteudo, promovendo a
criatividade e incentivando a expressdo individual e coletiva.

Durante as atividades, observamos um alto nivel de engajamento por parte dos atendidos. Criancas e adolescentes
demonstraram entusiasmo, curiosidade e envolvimento, participando espontaneamente das dinamicas, fazendo
perguntas, compartilhando opinides e expressando sentimentos. Essa postura ativa dos participantes nao apenas
facilitou o alcance dos objetivos pedagdgicos, como também permitiu a criagdo de um ambiente mais acolhedor e
estimulante, onde todos se sentem respeitados, valorizados e ouvidos. Um aspecto particularmente relevante foi o
progresso comportamental observado em alguns atendidos, que passaram a demonstrar mais abertura para o didlogo,
mais interesse pelas atividades em grupo e maior capacidade de convivéncia.

As acBes realizadas durante o més possibilitaram n3o apenas o aprendizado de contelidos informativos, como também
o desenvolvimento de habilidades socioemocionais, como a empatia, 0 autocontrole, a escuta ativa e a colaborag3o.
0 ambiente positivo e estruturado, aliado ao trabalho sensivel e dedicado da equipe, contribuiu para a construcio de
experiéncias significativas que impactam diretamente a autoestima e a seguranga emocional dos participantes. As
propostas foram capazes de unir conhecimento, divers3o e reflexdo, gerando vivéncias que ficardo na meméria e
marcarao positivamente o processo de formagao de cada atendido.
Concluimos, com grande satisfagdo, que as atividades tematicas desenvolvidas durante o més cumpriram plenamente
seus objetivos. O crescimento no nivel de engajamento, a melhoria nas relagdes interpessoais, o fortalecimento da
autoestima e o entusiasmo demonstrado pelos participantes sao indicadores claros da eficicia das estratégias
adotadas. A experiéncia reforca a importancia de continuar investindo em praticas educativas que valorizem o contexto
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soclocultural dos atendidos e contribuam para seu desenvolvimento Integral. Seguiremos firmes no compromisso de
oferecer um servico humanizado, acolhedor e transformador, onde cada crlan¢a e adolescente tenha espago para
crescer, aprender e se fortalecer.
Neste mds, reglstramos uma demanda reprimida composta por 27 crlangas, com Idades entre 3 e 6anos, que aguardam
vaga para inserg8o no Servigo de Convivlncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Essas criangas serao chamadas
gradativamente, conforme surgiram desisténclas ou quando os atendldos atualmente matriculados completarem
idade que os direclonem para outras faixas etérlas ou servigos. No periodo, conseguimos incluir um total de 07 criangas
na faixa etdria mencionada. A busca por vagas é realizada, majoritariamente, pelas préprias familias, que entram em
contato com a entidade por melo de ligagdes telefdnicas, mensagens ou pessoalmente. Além disso, ha
encaminhamentos feitos pelo sistema GESUAS, originados do CRAS Cidade Nova, responsével por identificar familias
em situacdo de vulnerabilidade social e com prioridade de atendimento no territério. E importante destacar que todos
os atendidos atualmente matriculados em nosso SCFV sdo referenciados pelo CRAS, que faz parte da rede
socioassistencial do nosso territério. A selecio das novas vagas leva em consideracdo, prioritariamente, 0s casos de
maior vulnerabilidade social, respeitando os critérios técnicos estabelecidos pela politica de assisténcia social. Com
esse processo de triagem e encaminhamento, buscamos garantir um atendimento justo, eficaz e alinhado as reais
necessidades da comunidade, promovendo o acesso de criangas em situagdo de risco a um servigo que contribui
diretamente para seu desenvolvimento integral e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. O atendimento
3¢ familias dos usudrios & realizado por meio de contato telefénico, através de ligacbes e mensagens via WhatsApp,
além de atendimentos presenciais na recep¢do da entidade. Atualmente, prestamos atendimento a 156 familias
residentes nos bairros Cidade Nova, Vitor Fenara, Genésio Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Nucleo Giacomo
Bertonili, Pederneiras lll, Vicente Juliano Minguili, Jaime Bigelli e Residencial Freitas. E importante ressaltar que todas
essas familias s3o referenciadas pelo CRAS Cidade Nova, com prioridade de atendimento para aquelas que se
encontram em situacdo de vulnerabilidade social, como casos de evaséo escolar, envolvimento com drogas e alcool,
negligéncia parental, subemprego, entre outras situagdes gue exigem acompan hamento e apoio constantes.

Imagem llustrativa:
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DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: Ludicas.

Neste més, desenvolvemos uma variedade de atividades lidicas, com o intuito de estimular o desenvolvimento motor,
cognitivo e social das criangas atendidas. Entre as brincadeiras realizadas, destacam-se: batata quente, amarelinha,
pega-pega congelado, circuito com bola, pular corda, o jogo do Patinho Feio, bola no tecido, construgdo com Lego,

montagem de quebra-cabeg¢as, memorizagdo das cores, jogo da memdria e brincadeiras simbdlicas na casinha com
diversos brinquedos,

Executores: TELIA
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Perfodo de execuglo: 21 3 61 feira

Horério de Iniclo: Manh& 08:00h / Tarde 13:00h

Hordrio final: Manh3 11:00h / Tarde 16:00h

Publico Alvo: Criangas de 03 a 06 anos
Objetivo da Atividade: Promover o desenvolvimento Integral das criangas atendldas por melo de atividades ladicas e
recreativas, estimulando suas habllidades motoras, cognitivas e soclals, além de fortalecer a Interacdo e os vinculos
afetivos entre os participantes, criando um amblente de aprendizado, diversgo e colaboragao.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situagSes de vulnerabilidade social, prevenir a ocorréncia, o agra
nto ou a reincidéncia de riscos soclais, aumentar o acesso a servicos socioassistenciais e setoriais, ampliar o acesso ao
s direitos socioassistenciais, melhorar a qualidade de vida dos atendidos e prevenir e reduzir situagdes de isolamento

social e de institucionalizagdo.
Meta de atendimento: 50
Numero de participantes: 43
Grau de satisfac3o do publico alvo: A avaliagio dos atendidos no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV) ocorre na ultima semana de cada més, como parte de um processo continuo de monitoramento e
acompanhamento do desenvolvimento das criangas e adolescentes. Neste momento, a equipe de monitoramento
aplica um guestiondrio impresso, onde sio abordados os temas e as atividades desenvolvidas ao longo do periodo.
Através dessa abordagem, as criancas tém a oportunidade de expressar suas opinices sobre as atividades realizadas,

compartilhando suas percepgdes e sentimentos em relagao as propostas pedagégicas.
Ao final da avaliacio, a equipe também realiza uma analise individualizada de cada atendido, destacando tanto os

aspectos positivos quanto aqueles que necessitam de atengdo ou melhoria

Obtivemos um resultado de 60% de satisfacdo, com relatos das criangas indicando que as atividades proporcionaram
diversdo, alegria e momentos agradéveis de convivéncia com os colegas. Os 40% restantes foram justificados pela
equipe, devido & auséncia de algumas criangas no dia da avaliagao e durante a realizacio de determinadas atividades.
Avaliagdo: Ao longo deste periodo de acompanhamento, identificamos um desenvolvimento continuo e positivo nos
atendidos, o que é resultado da combinagdo de observacdo atenta, monitoramento constante e incentivo as suas
participacOes nas atividades. Essa evolugdo é um reflexo do trabalho coletivo e da dedicagdo da equipe, que tem se
empenhado para criar um ambiente acolhedor, seguro e estimulante para todos os envolvidos. O progresso dos
atendidos é visivel, e temos alcangado excelentes resultados nas diversas atividades aplicadas, o que nos motiva cada
vez mais a investir nesse processo.

Desde o inicio das atividades, tem sido gratificante observar que todos os atendidos est3o participando de forma ativa

e engajada. Cada proposta tem gerado um interesse genuino por parte deles, o que reforca a eficacia das praticas
realizadas. Embora algumas criangas ainda necessitem de apoio extra devido a sua idade ou timidez, o crescimento

delas tem sido notdvel. Elas demonstram cada vez mais alegria e entusiasmo nas interacdes e nas tarefas, o que nos
d4 a certeza de que estamos no caminho certo, avangando em dire¢do aos nossos objetivos.

A cada dia, notamos uma evolugdo satisfatéria nos comportamentos e atitudes dos atendidos. Eles estdo se tornando
mais participativos e atentos as atividades propostas, o que reflete diretamente o aumento de sua confianca e de seu
interesse nas dindmicas realizadas. A interacdo entre os participantes também tem se mostrado mais fluida, com um
aumento significativo da empatia e do respeito mutuo. Esses aspectos sdo fundamentais para o desenvolvimento social
e emocional, pois, & medida que as criangas se relacionam de forma mais saudavel, elas aprendem a valorizar a
convivéncia e a colaboragao.

Outro ponto crucial que ohservamos foi o progresso nas questdes relacionadas a disciplina e ao cumprimento de regras.
As criangas, cada vez mais, estdo aprendendo a respeitar 0s limites estabelecidos, o que contribui para a criagdo de um
ambiente mais harmdnico e organizado. Esse respeito pelas normas ndo se limita apenas ao ambiente de atividades,
mas também reflete uma evolugdo nas interagcdes cotidianas, fortalecendo o senso de responsabilidade e respeito
pelos outros.

Além disso, temos notado um avango significativo na paciéncia dos atendidos, especialmente ao aprenderem a
aguardar sua vez durante as atividades em grupo. A paciéncia é uma habilidade essencial para o desenvolvimento
emocional e social, e é um reflexo direto da capacidade de autocontrole e de convivéncia em grupo. Essa evolucio tem
sido um ponto de destaque, pois sabemos que, ao aprenderem a esperar pela sua vez e a respeitar os momentos dos
outros, as criangas estao construindo uma base sélida para a convivéncia social.

Outro aspecto positivo que merece destaque é o desempenho dos atendidos durante a realizag3o das atividades. A
medida que se tornam mals participativos, seu desempenho nas tarefas também melhora. As atividades tém se
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tornado mais produtivas e prazerosas para todos, crlando um amblente dindmico e envolvente. O aumento do
interesse nas propostas tem favorecido o desenvolvimento de habilldades motoras e cognitivas, além de incentivar a
criatividade e a expressdo individual de cada crlanga, Esse engaJamento ndo apenas enriquece experiéncia educativa,

mas também contribul para a formagio integral dos atendidos.
A concentragdo, por sua vez, tem se mostrado um ponto de evolugdo importante. Observamos que as criangas estao
conseguindo manter o foco por mals tempo nas atividades, o que Impacta diretamente no seu desempenho geral. Iss0
reflete n3o apenas o amadurecimento cognitivo, mas também o fortalecimento do processo de aprendizagem,
proporcionando um avango continuo no desenvolvimento académico e social.
Um dos aspectos mals gratificantes tem sido a evolugdo no respeito entre 0S
amigdvel tem se consolidado, com as criangas interagindo de maneira ma >
desenvolvimento é essencial para o crescimento emocional dos atendidos, pois favorece 2 construcdo de relagoes
saudédveis e o entendimento da importancia do trabalho em equipe. A troca de experiéncias e 2 valorizagdo das
diferencas tém sido elementos chave nesse processo, crlando uma base sélida para o desenvolvimento de atitudes
mais conscientes, empaticas e respeitosas.
Em sintese, os resultados observados s3o extremamente positivos e nos anchem de confianga em relagao ao trabalho
desenvolvido. Sabemos que, com o empenho continuo e a dedicacdo da equipe, esses avangos se consolidardo ainda
mais, promovendo o desenvolvimento integral de cada atendido e contribuindo para © fortalecimento do ambiente de
aprendizagem e convivéncia. Seguiremos atentos as necessidades individuais de cada crianca, ajustando nossas agoes
pedagdgicas de maneira a garantir que todos possam alcangar seu potencial maximo de forma sa udavel, feliz e plena.
Estamos convencidos de que estamos proporcionando experiéncias significativas que tra nsformarao positivamente a
vida de cada um, ajudando-os a se tornarem cidad30s mais conscientes e preparados para 0s desafios da vida.
Neste més, registramos uma demanda reprimida composta por 27 criancas, com idades entre 3 e 6anos, que aguardam
vaga para inser¢3o no Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Essas criangas serao chamadas
gradativamente, conforme surgirem desisténcias ou quando os atendidos atualmente matriculados completarem
idade que os direcionem para outras faixas etarias ou servicos. No periodo, conseguimos incluir um total de 07 criangas
na faixa etiria mencionada. A busca por vagas é realizada, majoritariamente, pelas préprias familias, que entram em
contato com a entidade por meio de ligacdes telefonicas, mensagens ou pessoalmente. Além disso, ha
encaminhamentos feitos pelo sistema GESUAS, originados do CRAS Cidade Nova, responsavel por identificar familias
em situac3o de vulnerabilidade social e com prioridade de atendimento no territério. E importante destacar que todos
os atendidos atualmente matriculados em nosso SCFV sao referenciados pelo CRAS, que faz parte da rede
socioassistencial do nosso territdrio. A sele¢do das novas vagas leva em consideragdo, prioritariamente, 0s casos de
maior vulnerabilidade social, respeitando os critérios técnicos estabelecidos pela politica de assisténcia social. Com
esse processo de triagem e encaminhamento, buscamos garantir um atendimento justo, eficaz e alinhado as reais
necessidades da comunidade, promovendo o acesso de criangas em situagao de risco a um servigo que contribui
diretamente para seu desenvolvimento integral e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. O atendimento
3¢ familias dos usudrios é realizado por meio de contato telefonico, atraves de ligacdes e mensagens via WhatsApp,
além de atendimentos presenciais na recepgio da entidade. Atualmente, prestamos atendimento a 156 familias
residentes nos bairros Cidade Nova, Vitor Fenara, Genésio Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Nicleo Giacomo
Bertonili, Pederneiras lll, Vicente Juliano Minguili, Jaime Bigelli e Residencial Freitas. E importante ressaltar que todas
essas familias s3o referenciadas pelo CRAS Cidade Nova, com prioridade de atendimento para aquelas que se
encontram em situacio de vulnerabilidade social, como casos de evasdo escolar, envolvimento com drogas e alcool,
negligéncia parental, subemprego, entre outras situagSes que exigem acompanhamento e apoio constantes.

colegas. O ambiente colaborativo e
is respeitosa e cooperativa. Esse
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Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95

Rua Antdnlo Francisco de Olivelra O — 1050 — Bairro Cidade Nova
Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mall: peg.obra@hotmall.com

 DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA EQUIPE: MARCO
ATIVIDADE DATA LOCAL PERIODO OBJETIVO
Oficina 13/03 Pequena Obra Manh3: Evento: Dia  das
Organizadores: 09:00h Mulheres.
CRAS-CIDADE
NOVA
Reunido em equipe -
Camera ) . y
Reunido externa 16/03 Municipal de | Tarde: 14:00h | Reunidio “Desfile Civico”.
Pederneiras
Pauta: "Elaboracdo de
Capacitacao 20/03 SESC-BAURU Tarde: 13:00h | cardapios”. Nesta acao
serdo abordadas dicas de
combinagdes,
preparacdes e formas de
Incluir as doac¢des nos
cardépios ja previstos.
Visita -
Qutros
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA EQUIPE. ABRIL
ATIVIDADE DATA LOCAL PERIODO OBJETIVO
Ofidna -
Reunido em equipe R
11/04 Pequena Obra | Tarde: 14:00h Pauta: Organizacdo da
festa da pascoa,
Reunido externa -
Capacita¢do 08/04 SESC BAURU Tarde: 13:30h | A¢io educativa: Guia
as 16:00h alimentar para a
populacdo brasileira,
falando sobre a
importancia da
alimenta¢do equilibrada
e sauddvel.
Visita -
Outros 29/04 Biblioteca Manha: Passelo na Biblioteca
30/04 Municipal de 08:10h Munidpal de Pederneiras
Pederneiras Tarde: 13:10h | com os atendidos. |
RECURSOS HUMANOS: EQUIPE DE TRABALHO/ MUNICIPAL - MARCO/ABRIL
NOME CARGO FORMA DE ATRIBUICOES CARGA HORARIA JORNADA DE
CONTRATACAO SEMANAL TRABALHO
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Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Anténlo Francisco de Olivelra O = 1050 - Balrro Cidade Nove

Pedernelras - CEP 17.285-532 Telofone: (14) 3264 7500e-mall: pgg.obra@hotmall.com

Télia Cristina da Siiva Monitora Ensino Médlo | Atividades de 40h 8h
monitora
Maria Cristina Badesso |  Servigos Ensino Médlo | Atlvidadas de 40h gh
Bezerra Gerals limpeza

| RECURSOS HUMANOS: EQUIPE DE TRABALHO/ MUNICIPAL — MARCO
NOME CARGO FORMA DE ATRIBUICOES | CARGA HORARIA ‘ﬂ“""’*'ﬁ*l g‘
CONTRATAGAO SEMANAL TRABA
Thayna Mantalvdo Monitora Ensino Superlor | Atividades de 40h 8h
Cursando monltoria
FONTE DE RECURSOS:
Préprio Municlpal Estadual Federal
RS 0,00 R$ 0,00 RS 13.837,34 RS 0,00
AVALIACAO GERAL DO SERVICO

idado como uma ferramenta essencial na
lescentes em situacdo de vulnerabilidade.
contribui significativamente para o
o social e o protagonismo

Fortalecimento de Vinculos (SCFV) tem se consol
emocional e cognitivo de criangas e ado
mento sistematico, o servigo
incentivando a convivéncia, a pa rticipacad

O Servico de Convivéncia e
promogio do desenvolvimento social,
Por meio de atividades planejadas e acompanha
fortalecimento dos vinculos familiares e comu nitarios,

dos atendidos.
Atualmente, as condigdes de funcionamento e 05 meios d
demandas da comunidade. A estrutura fisica é adequada e funciona
quadra, campo e drea de recreacio. Esses espagos oferecem um
desenvolvimento das atividades socioeducativas e recreativas, prom

e acesso ao SCFV tém atendido de forma satisfatéria as
|, dispondo de salas de aula, refeitério, cozinha, patio,
ambiente seguro, acolhedor e propicio para o
ovendo o bem-estar e a integracdo dos

participantes.

A capacidade de atendimento é con
chamada dos interessados ocorre conforme surgem novas vagas, especialmente nos casos

da faixa etdria. A crescente procura pelo servigo evidencia sua relevancia e impacto positivo na comunidade.
A articulagdo coma rede socioassistencial é um pilar fundamental do SCFV. A pa rceria continua com o CRAS Cidade Nova,

viabilizada por meio do sistema GESUAS, assegura o encaminhamento adequado dos usuarios € a priorizagdo dos casos

mais vulneraveis. Todos os atendidos sao referenciados pelo CRAS, o que garante umacom panhamento integrado, eficaz

e alinhado as diretrizes da politica de assisténcia social.
O processo de monitoramento e avaliagdo é central na garantia da qualidade e da efetividade das agoes desenvolvidas.

A equipe técnica realiza acompanhamento continuo, baseado na observacdo didria, frequéncia e participagdo ativa dos
usuirios. Esses indicadores permitem identificar avangos no comportamento, na socializagdo, na autonomia e no

engajamento dos atendidos, além de apontar possiveis ajustes nas praticas pedagogicas.
Complementando esse processo, sdo aplicados questiondrios avaliativos mensais, desenvolvidos de forma acessivel e

reflexiva, que permitem aferir o grau de assimilacio dos contelidos, o interesse nas atividades e a satisfacao geral com
o servigo. A escuta ativa, nesse contexto, valoriza a opinido dos atendidos e reforga sua participagao cidada.

Além disso, & realizada uma avaliagdo individualizada de cada crianga e adolescente, considerando seu percurso no
5?rvir;u, os avancos alcancados e os desafios a serem superados. Esse acompanhamento personalizado estreita os
vinculos com a equipe e contribui para trajetérias mais positivas, auxiliando na superagao das situagdes de
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Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95

Rua Anténio Francisco de Ollvelra O = 1050 - Bairro Cidade Nova
Pedernelras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mall: peq.cbra@hotmail.com

ndo

s especificos e metas claras, assegura
a do monltoramento

O Plano de Trabalho do SCFV orlenta as a¢8as com base am objetivo
intervengBes qualificadas e cosrantes com as necessidades observadas. Através da escuta cont(nua
das atlvidades, & possivel promover melhorias constantes nas estratéglas adotadas. social relevante.
Os resultados observados demonstram que o SCFV vem cumprindo seu papel com efatividade e Impactc; O cional € 0
As atividades propostas estimulam a express8o criativa, o fortalecimento da autoestima, 0 equllll:‘; -

desenvolvimento de habilldades socials, preparando os participantes para anfrentar os desafios do ana um espaco de

destaca
Ao proporcionar um amblente inclusivo, afetivo e respeltoso as Ind ividualidades, o SCFV s?mentn S esenvolvimento
transformagio social. O fortalecimento dos vinculos afetivos, o sentimento de pertenc

a
j omogio de cidadania e n
pessoal dos atendidos sio provas concretas da importéncia e da eficicia do servigo na promos

construcdo de futuros mais promissores.

Segue abalxo os graficos:
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Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95

Rua Ant6nio Francisco de Olivelra O — 1050 — Balrro Cidade Nova
Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: {14) 3284 7500e-mall: peq.obra@hotmail.com

Grifico Controle das Familias
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Pequen
quena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Antnio Francisco de Olivelra O - 1050 — Bairro Cldade Nova

Pederneiras -
CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mall: Eeg.nhra@hutmaiLtﬂm

DECLARACAO

Declara -
mos que as informagdes prestadas neste relatdrio sio veridicas e que os documentos comproba

:2';: :;::;ZZL":"": Pr:FEiEI ou total dos resultados desta parceria, enc‘nnt ram- N
o Gest gua 3_’-!3 Uf-C e permanecem a disposigio da administragdo pliblica ou do Consein
or para qualquer verificagdo futura que se fizer necesséria, durante 10 (dez) anos apos a finalizaga
o da parceria. '

Declaramos ainda, que os dados registrados estao publicizadas no site da 05C e correspondem coma re
alidade dos fatos e estamos cientes de que a publicizagdo, bem como O envio irregular do relatorio de ex
ecucdo do objeto e das prestagdes de contas podera acarretar na aplicagdo de pena lidades previstas no

Art.68 da Lei n213.019/2014 e no Termo de Colaboragao firmado entre as partes.

el

lso Carlos Guastala
Tesoureiro

ia Apda Ferre
sponsavel T&cni

Pederneiras, 07 de maio de 2025.
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PRESTACAO DE
CONTAS

ADITIVO N° 5 AO
TERMO DE COLABORACAO - 02/2021

FEDERAL

PERIODO: 2° BIMESTRE

(MARGO E ABRIL)

Ano:2025



PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

ORGAO PUBLICO CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS
ENTIDADE CONVENIADA: PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA

CNPJ: 02.868.419/0001-95

RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: JOAO RAMOS DA FONSECA
CPF: 334.802.068-91

OBJETO DO CONVENIO: DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DESTINADAS A PRESTAGAO DE SERVICOS
ASSISTENCIAIS DE NATUREZA CONTINUADA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

EXERCICIO: 2025
ORIGEM DOS RECURSOS: FEDERAL

| DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - R$
Termo Aditivo n® 05 ao Termo de Colaboragio 02/2021 J0/12/2024 30/12/2024 a 30/12/2025 44947064
DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO BIMESTRE
DATA P repnaar TAC | VALORES PREVISTOS (RS) |  DATA DO REPASSE DOCUMEN! TDG%E VALORES F;';"‘Em
CREDITO
07/04/2025 5.948,45 ~ 07/04/2025 550,189,000 030,989 5.948.45)|

(A) SALDO DO BIMESTRE ANTERIOR 231,56
(B) REPASSES PUBLICOS NO BIMESTRE B 5.848,45
{C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS 2,43
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAD DO AJUSTE (3) 0,00
(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D) 6.182.44
(F) RECURSOS PROPRIOS DA naGAmzAcaT:u NAO GOVERNAMENTAL
{G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO BIMESTRE (E + F) _

Os signatarios, na qualidade de representantes da Pequena Obra da Divina Providéncia vem indicar, na forma abaixo
detalhada, as despesas incorridas e pagas no 2° bimestre bem como as despesas a pagar no bimestre seguinte.




Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

60, PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
\ | ,
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

ORGAO CONCESSOR: Prefeitura Municipal de Pedemeiras

TIPO DE CONCESSAOQ: Termo de Colaboragéo
OB.JETO: Desenvolvimento de atividades destinadas a prestagfio de servigos asslstencials de natureza continuada a
crianga e ao adolescente

BIMESTRE: 2°
ENTIDADE BENEFICIARIA: Pequena Obra da Divina Providéncia
CNPJ: 02.868.419/0001-95

ENDEREGCO E CEP: Rua Antdnio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras/SP - CEP 17285-532

RELAGAO DAS DESPESAS
DATA DO

DOCUNENTO N* DO DOC. FISCAL CREDOR NATUREZA DA DESPESA RESUMIDAMENTE VALOR (RS$)
| 09/04r2025  |NF 4806 BALESTRI E NESPECH LTDA PRODUTOS DE LIMPEZA 856,19
ONOW2025  |NF 5796 KARINA GONCALVES FERRAZ MATERIAL DE CONSUMO 1.702,00
| 28/0472025  |RECIBO THAYNA LUANA OLIVEIRA MANTALVAO RECURSOS HUMANDS 1.631,99
TOTAL 4.190,18

Dedgramus. na qualidade de responsédveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa
relacionada, comprova a exata aplicacfo dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho
aprovado, proposto ao Org3o Sqncessor e de agodo com o extrato bancario anexo.

Bl -




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDRNCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO BIMESTRE _
ORIGEM DOS RECURSOS: FEDERAL
DESPESAS DESPESAS DESPESAS
CATEGORIA OU CONTABILIZADAS EM | CONTABILIZADAS CONTABILIZADAS
FINALIDADE DA DESPESAS EXERCICIOS NESTE EXERCICIO E | NESTE EXERCICIO A
DESPESA CONTABILIZADAS | ANTERIORES E PAGAS|  PAGAS NESTE PAGAR EM
NESTE EXERCICIO (R$)|yesTE EXERCICIO {R$)]  EXERCICIO (RS) EXERcIclos
SEGUINTES (R$)
_ (H) )
|Ramrms humanos 1.631,99 1.631,99
' Matesial de Limpeza 856,19 856,19
| 3 —
|Vestuario 0,00 0,00
Gé&neros alimenticios 0,00 0,00
Materiais de consumo 1.702,00 1.702,00
Servigos medicos 0,00 0,00
|Servigos de terceiros 0.00 0,00
Locacdo de imoveis 0,00 0,00
|
Locaches diversas 0,00 0,00
, : I I i
|Utilidades publicas 0,00 0,00
Combustivel 0,00 0,00
Bens e materiais— ~ ]
permanentes 0,00 0,00
Obras 0,00 0,00
.Despesas financeiras e |
bancérias 0,00 0,00
Outras despesas 0,00 0,00
. |
TOTAL 4.190,18 4.190,18




f

PEQUEHA: C.IBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Antdnio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

il p— — - - - ——————
___ DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO BIMESTRE __I
G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO BIMESTRE 6.182,44
J) DESPESAS PAGAS NO BIMESTRE (H+1) - B 419018
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E - (J - FT] 0,00
(L) VALOR DEVOLVIDO AQ ORGAO PUBLICO 0,00
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGAO NO EXERCICIO SEGUINTE (K-L) 1.892.26
Declaramos, na qualidade de responsaveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lel,
recursos recebidos para 0S fins

xata aplicagdo dos

que a despesa relacionada comprova a e
rovado, proposto ao (o)

indicados, conforme programa de trabalho ap rgao Publico Convenente.

Pedemeiras, 07 de maio de 2025.

amos da Fon elso€arlos Guastala
residenfe i? f Tesoureiro
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